Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez ; URZAD MARSZALKOWSKI
dla Pormorza - Polska Unig Europejskg WOIEWODZTWA POMORSKIEGO

Zatgcznik nr 5 do Regulaminu wyboru projektow

Zasady pomiaru wskaznikdw w projekcie dofinansowanym z Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus w ramach programu regionalnego Fundusze
Europejskie dla Pomorza 2021-2027

Spis tresci

o To I = 1T Y o] = 1V o - TSRS 2
WWYKAZ SKIOTOW. ..ottt ee e e e et te e e e e e s e et beeeeee e e e s aattaeaeaaesaannsaaseeeeeeannsnresseaaesssannsnns 2
1. SYSTEM WSKAZNIKOW ....eeiiieiiiiii ittt ettt e e et e e et te e e e stta e e e eetteeeessteeeeansteeesessteeesassneesastaeananes 3
1.1, SEruktura WSKazZniKOW ........cocueeiiiiiieiieee ettt ettt st st st e e e 3
1.2.  Monitorowanie POSLEPU FZECZOWES0 ....cuvviiiiiiiiiiiiiiiiiereieteeeeeieterteeeetereeeteteeeteteteeereeeteteeseeeeseeeeeseenes 3
2. TYPOIlogia WSKAZNIKOW ...ttt ettt e e e e e et e e e e e e e eeesneraaeaeeeeeenssseeaeaeeanan 5
3. Szczegoétowe zasady dotyczgce monitorowania WskaZnikKOW...........ccccueeeeiiiieiciiiee e 6
3.1. Definicja uczestnika i podmiotu objetego WSParciem ..........cceeecveieeecieeeccce e 6
3.2  Zasady dotyczgce doboru wskaznikOw W projekcie.......euieeeeiiieiiecieee e 6
3.3 Zasady dotyczgce pomiaru WskaznikOW W ProjeKCie ... ccuiieieeie it 7
3.4  Moment POMIaru WSKaZNiKOW ........cceiiiiiiiiiiiiie e e e e eerre e e e e e et e e e e e e s e ebareeeeeeeeeeannsaanees 10
4. Dane uczestnikéw i podmiotdw biorgcych udziat w projektach ........cccccvveeeiiiiiii e, 12
N =Y o T-Y ol e =1 0 1Y ol o O TSP 12
4.2  Przetwarzanie i agregowanie danych W CST2021 .......ccviiiiiiiieiiiieee et et sere e e serre e 12
4.3  Zakres danych dotyczgcych uczestnikOw projektOW..........eeeeeiiieciiiiiieiee e 14

5. Zataczniki do zasad pomiaru wskaznikéw w projekcie dofinansowanym z Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027 16

Zatacznik nr 1 - Wykaz wskaznikéw dla naboru wraz z definicjami......ccccceeeciiiieeeeieiccceiiec e, 16

Zatacznik nr 2 - Zakres danych nt. uczestnikdw projektéw wspoétfinansowanych z EFS+ oraz
podmiotéw obejmowanych wsparciem gromadzonych w CST2021........cccuveeeiiiieeeesiieeeeciie e 23

Zatgcznik nr 3 - Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektéw
WSPOHINANSOWANYCH Z EFSH ..ot e e e e e e e e e e e e e et taaae e e e e enntraeeeas 35

Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027



Zatacznik nr 4 - Przyktadowy wzér oswiadczenia uczestnika projektu nt. jego sytuacji po zakoriczeniu
U To b AT (VYT o] o] =] <ol [ S PRRRR 52

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkow
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. 2022 poz. 1079)

Wytyczne Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczgce monitorowania postepu
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Wytyczne Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczgce kwalifikowalnosci wydatkéw na lata
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Wykaz skrotow

CST2021 — Centralny system teleinformatyczny, o ktérym mowa w art. 2 pkt 29 ustawy

EFS+ — Europejski Fundusz Spoteczny Plus

IP — Instytucja Posredniczaca

IZ — Instytucja Zarzadzajaca

KE — Komisja Europejska

LSI - inne generatory wnioskow o dofinansowanie dla wybranych regionalnych programoéw EFS+
LWK 2021 — Lista wskaznikow kluczowych, o ktorej mowa w art. 28 ust. 2 ustawy

SM EFS — Aplikacja Centralnego systemu teleinformatycznego do obstugi procesu monitorowania
podmiotow i uczestnikdw projektow realizowanych ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus dla perspektywy finansowej 2021-2027

SL2021 Projekty — Aplikacja Centralnego systemu teleinformatycznego do obstugi procesu
realizacji projektéw, w tym gromadzenia i przesytania danych dotyczgcych wnioskow o ptatnosgé,
o ktdrej mowa w Wytycznych dotyczgacych warunkdéw gromadzenia i przekazywania danych w
postaci elektronicznej na lata 2021-2027

SOWA EFS — generator wnioskdéw o dofinansowanie dla programu krajowego FERS i wybranych
programow regionalnych EFS+

SZOP — Szczegdtowy opis priorytetéw programu, o ktorym mowa w art. 2 pkt 31 ustawy

UE — Unia Europejska
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System wskaznikow

1.1. Struktura wskaznikow

Na potrzeby monitorowania postepu rzeczowego, |1Z okreslita tzw. wskazniki produktu oraz
wskazniki rezultatu bezposredniego. Wskazniki te odnoszg sie do wspieranych operacji, tzn.
sg bezposrednio zwigzane z wydatkami ponoszonymi w ramach projektu (wskaznik
produktu) lub sg bezposrednim efektem dofinansowanego projektu (wskaznik rezultatu
bezposredniego). Wskazniki produktu oraz rezultatu bezposredniego dla instrumentéw
realizacji celéw szczegdtowych zamieszczone sg w dokumentach programowych, tj. w
programie (dla gtéwnych typéw projektow) oraz w SZOP (ktéry moze zawiera¢ dodatkowo
wskazniki nieujete w programie). W przypadku EFS+ stosowane sg ponadto zamieszczone w
programie wskazniki rezultatu dtugoterminowego. Wykaz wskaznikéw dla naboru wraz z
definicjami znajduje sie w zataczniku nr 1 do niniejszych zasad.

System wskaznikéw uwzglednia trzy rodzaje wskaznikow:

a) wskazniki mierzone we wszystkich celach szczegétowych, dotyczgce kosztow
racjonalnych usprawnien dla osob z niepetnosprawnosciami i obiektéw dostosowanych
do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami,

b) wskazniki wspdlne dla wszystkich projektdw wspétfinansowanych z EFS+ (wszystkie
projekty realizowane w celach szczegétowych a)-l),

c) wskazniki kluczowe monitorowane w poszczegdlnych celach szczegétowych.

Zestaw wskaznikow w programie moze zostac uzupetniony o dodatkowe wskazniki,

uwzgledniajace specyfike danego programu i przypisane do konkretnego celu szczegétowego

(tzw. wskazniki specyficzne dla programu). Z uwagi na fakultatywny charakter wskaznikéw

specyficznych dla programu, za ich ewentualne okreslenie, zdefiniowanie i monitorowanie

odpowiada IZ.

Wskazniki stuzgce do rozliczania stawek jednostkowych oraz ich sposéb pomiaru okresla

kazdorazowo metodyka opracowana przez IZ.

1.2. Monitorowanie postepu rzeczowego

1) Za prawidtowy przebieg procesu monitorowania postepu rzeczowego w ramach projektu,
w tym za dobdr wskaznikow i realizacje zatozonych wartosci, odpowiada Beneficjent.

2) Monitorowanie postepu w osigganiu celéw projektu jest prowadzone w szczegdlnosci w
oparciu o dane zgromadzone w CST2021 oraz dane zawarte w formularzach
monitorowania uczestnikéw projektu.

3) Osiggniete wartosci wskaznikow sprawozdawane we wnioskach o ptatnos¢ odnoszg sie do
stanu rzeczywistego i efektéw faktycznie osiggnietych.



4) Wartosci kumulatywne wskaznikdw wykazane w danym wniosku o ptatnosé, odnoszace
sie do danych osobowych uczestnikéw i danych podmiotéw zawartych w SL2021 Projekty,
sg zgodne z danymi zawartymi w formularzu monitorowania SM EFS wg stanu
monitorowania na dzien bedacy koncowa datg okresu za jaki sktadany jest dany wniosek
o ptatnoscé.



2. Typologia wskainikow

1) Wskazniki s gtéwnym narzedziem stuzagcym do monitorowania postepu w realizacji
zatozonych dziatan i celow projektu. Wskazniki odnoszg sie zaréwno do produktéw, jak i
rezultatow.

W przypadku projektow EFS+, stosowana jest nastepujgca typologia wskaznikéw:

a) wskazniki produktu — mierzg wielkos$¢ i pokazujg charakter oferowanego wsparcia lub
grupe docelowg objetg wsparciem w projekcie. Produkt stanowi wszystko, co zostato
uzyskane w wyniku dziatan wspétfinansowanych z EFS+. Sg to zaréwno wytworzone
dobra, jak i ustugi Swiadczone na rzecz uczestnikdow podczas realizacji projektu.
Wskazniki produktu w projekcie odnoszg sie, co do zasady, do oséb lub podmiotow
objetych wsparciem, ale mogg odwotywac sie rowniez do wytworzonych dobr i ustug;

b) wskazniki rezultatu — dotyczg oczekiwanych efektow dziatan wspotfinansowanych z
EFS+.

W odniesieniu do osdb lub podmiotdéw, okreslajg efekt w postaci zmiany sytuacji w

momencie pomiaru w stosunku do sytuacji w momencie rozpoczecia udziatu w

projekcie, np. w odniesieniu do poprawy statusu uczestnika na rynku pracy. W celu

ograniczenia wptywu czynnikdw zewnetrznych na wartos¢ wskaznika rezultatu,
powinien on by¢ jak najblizej powigzany z dziataniami wdrazanymi w ramach projektu.

Oznacza to, ze wskaznik rezultatu obrazuje efekt wsparcia udzielonego danej osobie lub

podmiotowi i nie obejmuje efektéw dotyczacych grupy uczestnikdw lub podmiotéw,

ktora nie otrzymata wsparcia. Wyrdznia sie dwa typy wskaznikow rezultatu:

i. wskazniki rezultatu bezposredniego — odnoszg sie do sytuacji bezposrednio po
zakonczeniu wsparcia, tj. w przypadku oséb lub podmiotow — do 4 tygodni od
zakonczenia udziatu przez uczestnika lub podmiot obejmowany wsparciem w
projekcie, o ile definicja wskaznika nie wskazuje innego okresu,

ii. wskazniki rezultatu dtugoterminowego — dotyczg efektdéw wsparcia osiggnietych
w diuzszym okresie od zakonczenia wsparcia. W przypadku uczestnikdw, wskazniki
te odnoszg sie do ich sytuacji po uptywie co najmniej 4 tygodni. W zakresie
wskaznikédw wspolnych stosuje sie okres 6 miesiecy. W przypadku niektérych
wskaznikéw kluczowych, ze wzgledu na specyfike wsparcia i oczekiwang zmiane
jakosciowg, przyjeto dtuzszy okres. Za ich pomiar odpowiada IZ.

2) Gtéwnym zrédtem danych do monitorowania wskaznikdw wspdlnych na poziomie programu
sg dane uczestnikow projektow.
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Szczegotowe zasady dotyczgce monitorowania wskaznikow

3.1. Definicja uczestnika i podmiotu objetego wsparciem

Uczestnikiem projektu jest osoba fizyczna, bez wzgledu na wiek, bezposrednio korzystajgca
z interwencji EFS+. Osoby korzystajgce bezposrednio ze wsparcia EFS+ to osoby, ktére ta
interwencja ma na celu wesprzec. Jako uczestnikdw wykazuje sie wytacznie te osoby, ktére
mozna zidentyfikowac i uzyskac od nich dane niezbedne do okreslenia miedzy innymi
wspodlnych wskaznikéw produktu (dotyczgcych co najmniej ptci, statusu na rynku pracy,
wieku, wyksztatcenia) i dla ktérych planowane jest poniesienie okreslonego wydatku. Oséb
niekorzystajgcych z bezposredniego wsparcia nie nalezy wykazywac jako uczestnikéw.
Bezposrednie wsparcie uczestnika to wsparcie, na ktdre zostaty przeznaczone okreslone
srodki, Swiadczone na rzecz konkretnej osoby, majgce doprowadzi¢ do uzyskania korzysci
przez uczestnika (np. nabycia kompetencji, podjecia zatrudnienia?).

Podmioty korzystajgce bezposrednio ze wsparcia EFS+ to podmioty, ktdre ta interwencja ma
na celu wesprze¢. Wsparciem bezposrednim dla podmiotu jest wsparcie realizowane na
rzecz jego funkcjonowania (np. w formie stworzenia dodatkowego miejsca pracy,
wprowadzenia zmiany jakosciowej w jego funkcjonowaniu, oddelegowania pracownika przez
pracodawce na szkolenie/staz zagraniczny) lub promowania zmiany organizacyjnej i
innowacji w tym podmiocie. Wsparciem bezposrednim dla danego podmiotu nie jest
przeszkolenie lub inna forma wsparcia jego pracownika w sytuacji, gdy nie wynika to z
potrzeb tego podmiotu (np. pracownik zgtasza sie na szkolenie z wtasnej inicjatywy).
Podmioty bedgce beneficjentami nie sg co do zasady wykazywane jako podmioty objete
wsparciem oraz we wskaznikach produktu i rezultatu, jesli nie sg adresatami wsparcia
bezposredniego.

W ramach projektu EFS+ wsparcie udzielane jest uczestnikom projektu lub podmiotom
okreslonym we wniosku o dofinansowanie projektu, spetniajgcym warunki
kwalifikowalnosci, o ktérych mowa w Zasadach realizacji projektdw w ramach EFS+.

3.2. Zasady dotyczace doboru wskazinikow w projekcie

Wskazniki stanowig cze$¢ projektu. Co do zasady okreslane sg na poziomie wniosku

o dofinansowanie, w ktorym wnioskodawca ma mozliwos¢ wyboru wskaznikéw z listy
okreslonych dla naboru.

Wszystkim wskaznikom uwzglednionym w projekcie nalezy przypisa¢ wartosci docelowe.

T W niektérych projektach innowacyjnych uczestnicy nie wystepuja, w zaleznosci od
specyfiki rozwigzania
i sposobu jego testowania.
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IZ zapewnia stosowanie na poziomie projektow wszystkich adekwatnych wskaznikéw, do
realizacji ktérych przyczynia sie dana interwencja, w szczegdlnosci poprzez wskazanie ich
kazdorazowo w regulaminie wyboru projektéw (dotyczy rowniez projektéw wybieranych w
postepowaniu niekonkurencyjnym) jako obligatoryjne do okreslenia i monitorowania w
projekcie.

3.3. Zasady dotyczgce pomiaru wskaznikéw w projekcie

Za rozpoczecie udziatu w projekcie, co do zasady, uznaje sie przystgpienie do pierwszej
formy wsparcia w ramach projektu. Niemniej, w uzasadnionych przypadkach moment
rozpoczecia udziatu w projekcie moze by¢ zbiezny z momentem zrekrutowania uczestnika do
projektu — gdy charakter wsparcia uzasadnia prowadzenie rekrutacji na wczesniejszym
etapie realizacji projektu.

W celu rozpoczecia udziatu osoby w projekcie, niezbedne jest podanie danych osobowych w
zakresie wyznaczonym w niniejszych zasadach. Uczestnika projektu nalezy poinformowac o
mozliwosci odmowy podania danych osobowych szczegdlnej kategorii, o ktérej mowa w art.
9 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z pdzn. zm.),
zwanym dalej ,,RODO"” oraz o obowigzku przekazania danych po zakonczeniu projektu
potrzebnych do wyliczenia wskaznikdw rezultatu bezposredniego (np. status na rynku pracy,
udziat w ksztatceniu lub szkoleniu) do 4 tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie oraz
przysztego udziatu w badaniu ewaluacyjnym.

Warunkiem koniecznym do wprowadzenia informacji o udziale uczestnika w projekcie jest
zapewnienie danych w szczegdlnosci dla wspolnych wskaznikow produktu odnoszgcych sie
do nastepujacych danych osobowych: status na rynku pracy, wiek, wyksztatcenie, ptec. Jezeli
nie jest mozliwe okreslenie wszystkich wymaganych danych osobowych, nie mozna
wykazywac danej osoby jako uczestnika projektu, a co za tym idzie — uwzgledniaé jej we
wskaznikach produktu i rezultatu, chyba ze definicja danego wskaznika dopuszcza
wykazywanie we wskazniku osob niebedgcych uczestnikami projektu. Zakres danych nt.
uczestnikow projektow wskazano w Zatgczniku nr 2 do niniejszych zasad.

Odmowa podania informacji dotyczacych danych osobowych szczegdlnej kategorii, o ktorej
mowa w art. 9 RODO w przypadku projektu skierowanego do grup charakteryzujgcych sie
przedmiotowymi cechami skutkuje brakiem mozliwosci weryfikacji kwalifikowalnosci
uczestnika oraz prowadzi do niezakwalifikowania sie do udziatu w projekcie.
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Uczestnika/podmiot obejmowany wsparciem, biorgcego udziat w wiecej niz jednym
projekcie wspoétfinansowanym z EFS+, nalezy wykazaé w kazdym projekcie, w ktérym
otrzymat wsparcie.

Na poziomie pojedynczego projektu, uczestnika/podmiot obejmowany wsparciem nalezy
wykazac tylko raz w danym wskazniku.

Uczestnik/podmiot obejmowany wsparciem moze by¢ wykazywany w kilku réznych
wskaznikach (produktu i rezultatu) w projekcie, w zaleznosci od jego cech i udzielanej formy
wsparcia oraz osiggnietych rezultatéw.

Dane dla wszystkich wskaznikéw wspdlnych odnoszgcych sie do uczestnikow sg
monitorowane w podziale na ptec.

Wiek uczestnikdw projektow liczony jest na podstawie daty urodzenia i mierzony w dniu
rozpoczecia udziatu w projekcie.

Szczegdtowe zasady dotyczgce sposobu definiowania i monitorowania faktu uzyskiwania
kwalifikacji w projektach EFS+ okreslono w zatgczniku nr 3 do niniejszych zasad.

Zakonczenie udziatu w projekcie nalezy rozumiec jako zakonczenie udziatu zgodnie z
zatozeniami projektu lub przedwczesne opuszczenie projektu (tj. przerwanie udziatu w
projekcie przed zakonczeniem form wsparcia zaplanowanych dla danego uczestnika lub
podmiotu obejmowanego wsparciem).

Dane uczestnika lub podmiotu obejmowanego wsparciem zbierane s3 w momencie
rozpoczecia udziatu w projekcie, a wiec przedwczesne zakoniczenie uczestnictwa nie rzutuje
na wartosci wskaznikow produktu. Uczestnika projektu lub podmiot obejmowany wsparciem
nalezy co do zasady wykaza¢ w CST2021 w momencie rozpoczecia udziatu w pierwszej
formie wsparcia w projekcie.

Wskazniki rezultatu uwzgledniajgce wiek uczestnika powigzane sg ze wskaznikami produktu i
sytuacjg uczestnika w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie. Z uwagi na fakt, ze wiek
uczestnikdw mierzony jest w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie, wskazniki rezultatu
bezposredniego i dtugoterminowego uwzgledniajace wiek, odnoszg sie do wieku uczestnika
W momencie rozpoczecia udziatu w projekcie. Powyzsze rozwigzanie ma na celu zapewnienie
zgodnosci miedzy grupa docelowg wykazang we wskazniku produktu ze wskaznikiem
rezultatu.

Rozpoczecie udziatu we wsparciu odnotowywane jest poprzez wskazniki produktu,
natomiast sytuacja po zakonczeniu wsparcia monitorowana jest we wskaznikach rezultatu
bezposredniego oraz dtugoterminowego.

taczna liczba uczestnikdw okreslana jest jako suma wartosci wskaznikow wspélnych
dotyczacych statusu na rynku pracy: osoby bezrobotne, osoby bierne zawodowo, osoby
pracujgce. Trzy wskazane wskazniki sg roztgczne — osoba nie moze by¢ wykazana
jednoczesnie w wiecej niz jednej z powyzszych kategorii. tgczna liczba uczestnikdw mierzona
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16)

17)
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po statusie na rynku pracy jest rowna sumie wszystkich uczestnikdw liczonych przy pomocy
poziomu wyksztatcenia. Sposdb obliczania tacznej sumy uczestnikdw nie dotyczy celu
szczegbétowego |), dla ktorego nalezy oddzielnie stosowac wskaznik dotyczacy catkowitej
liczby osdb.

Uznanie wydatkow dotyczgcych uczestnika za niekwalifikowalne nie powoduje
pomniejszenia wartosci wskaznikéw, chyba ze powodem niekwalifikowalnosci byta
niekwalifikowalnos¢ uczestnika lub w sytuacji, gdy cate wsparcie udzielone danej osobie
zostato uznane za niekwalifikowalne.

W sytuacji, gdy wskaznik odnosi sie wprost do udzielonej formy wsparcia, uznanie wydatku
poniesionego na dang forme za niekwalifikowalny powoduje pomniejszenie wartosci
wskaznika. Szczegdtowe informacje dot. kwalifikowalnosci uczestnikdw znajdujg sie w
Wytycznych dotyczacych kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027.

W przypadku, gdy okreslone efekty sg niemozliwe do osiggniecia np. w przypadku
uczestnikow zatrudnionych w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie niemozliwe jest
osiggniecie efektu zatrudnieniowego w postaci poszukiwania pracy czy zdobycia pracy,
istnieje mozliwos¢ niezbierania i niesprawozdawania danych odnoszacych sie do
powigzanych z nimi wspdlnych wskaznikow rezultatu.

Dane teleadresowe w zakresie miejsca przebywania zbierane s3 w momencie rozpoczecia
udziatu w projekcie i nie wymagaja aktualizacji. Aktualizacji podlegajg jedynie dane zbierane
na potrzeby utrzymania kontaktu z uczestnikiem projektu.



3.4. Moment pomiaru wskaznikéw

1) Wskazniki produktu monitorowane s3 w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie.
Odstepstwo od tej zasady mozliwe jest w szczegdlnych przypadkach, co zostato wskazane w
definicji i sposobie pomiaru danego wskaznika w zatgczniku nr 1 do niniejszych zasad.
Danych wykazanych we wskaznikach produktu nie nalezy aktualizowa¢ w przypadku powrotu
uczestnika lub podmiotu obejmowanego wsparciem do projektu. W przypadku wskaznikow
produktu dotyczacych form wsparcia udzielanych w projektach, sg one mierzone w
momencie przystgpienia do okreslonej formy wsparcia.

2) Wskazniki rezultatu bezposredniego odnotowuja efekt wsparcia bezposrednio po
zakonczeniu udziatu w projekcie i mierzone sg co do zasady do 4 tygodni od zakonczenia
udziatu przez uczestnika lub podmiot obejmowany wsparciem w projekcie. Dane dotyczace
sytuacji uczestnika lub podmiotu po uptywie 4 tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie
nie moga by¢ uwzglednione we wskaznikach rezultatu bezposredniego. Przyktadowy wzér
oswiadczenia uczestnika projektu nt. jego sytuacji po zakoriczeniu udziatu w projekcie
znajduje sie w zatgczniku nr 4 do niniejszych zasad.

W przypadku powrotu uczestnika lub podmiotu do projektu po uprzednio zakorniczonym
udziale, informacje odnoszace sie do wskaznikdw rezultatu bezposredniego dla tego
uczestnika lub podmiotu powinny zostac¢ usuniete, co powoduje koniecznosé
zaktualizowania wartosci wskaznikdéw rezultatu. Ponowny pomiar wskaznikdw rezultatu dla
danego uczestnika lub podmiotu bedzie miat miejsce po zakoriczeniu jego udziatu w
projekcie?.

3) Wskazniki rezultatu dtugoterminowego mierzg efekty osiggniete w dtuzszym okresie po
opuszczeniu projektu przez uczestnika — odnoszg sie do sytuacji uczestnika po uptywie co
najmniej 4 tygodni, przy czym w definicji stosuje sie okres 6 miesiecy lub dtuzszy, w
zaleznosci od specyfiki wsparcia i oczekiwanej zmiany. Dane do wskaznikow
dtugoterminowych, co do zasady, nie sg uzyskiwane w ramach monitorowania realizacji
projektu, ale wyliczane sg przy pomocy ewaluacji/analiz realizowanych na reprezentatywnej
probie uczestnikow projektow lub na podstawie danych administracyjnych3. W przypadku
wspolnych wskaznikdéw rezultatu dtugoterminowego, zmiana, ktérg mierzy wskaznik, moze
mie¢ miejsce w dowolnym czasie od opuszczenia projektu, jednak musi by¢ utrzymana w
momencie uptywu terminu, ktdrego dotyczy wskaznik. Tym samym, pomiar wspdélnych
wskaznikow rezultatu dtugoterminowego obejmuje sytuacje uczestnika doktadnie w 6
miesiecy po zakoniczeniu wsparcia.

2 Wyjatek stanowi wskaznik wspdlny dotyczacy kwalifikacji, ktérego sposdb pomiaru opisano w zatgczniku
nr 3 do niniejszych zasad.

3 Dane pochodzace ze zrédet spoza sektora statystyki publiczne;j.
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4)

5)

W sytuacji, gdy w definicjach nie okreslono momentu pomiaru wskaznika, nalezy przyjac
moment pomiaru wskazany w pkt 1)-3), w zaleznosci od rodzaju wskaznika.

Dane dotyczgce wskaznikéw produktu i rezultatu s3 monitorowane i sprawozdawane na
podstawie wartosci tych wskaznikow osiggnietych w projektach zrealizowanych czesciowo
(projekty w trakcie realizacji) lub w petni (projekty zakonczone).
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4,

1)

2)

3)

4)

5)

1)

Dane uczestnikow i podmiotéw biorgcych udziat w projektach

4.1. Jakos¢ danych

Kwestie zwigzane z zapewnieniem jakosci danych regulujg Wytyczne dotyczgce warunkéw

gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2021-2027.

W przypadku systemu monitorowania EFS+, trzy elementy jakosci danych sg szczegdlnie

istotne:

a) doktadnos¢ (dotyczy prawidtowego zapisu aktualnej sytuacji i zaktada, ze systemy
monitorowania powinny mie¢ zdolnos¢ do wstecznej korekty danych w przypadku
btednego zapisu);

b) poréwnywalnos¢ (odnosi sie do poréwnania w czasie i miedzy krajami);

c) spdjnosé (odnosi sie do adekwatnosci danych, do faczenia ich na rézne sposoby).

Dla zapewnienia wysokiej jakosci danych niezbedne jest stosowanie definicji wskaznikéw.

Definicje wskaznikow zawarte sg kazdorazowo w regulaminie wyboru projektow.

Dane dotyczgce pojedynczego uczestnika muszg by¢ kompletne dla wszystkich zmiennych

odnoszgcych sie do danych osobowych. Informacje na temat uczestnika, ktére sg

niekompletne, muszg by¢ wytgczone z procesu agregacji danych do wskaznikow.

Weryfikacja danych dot. uczestnika projektu powinna w szczegdlnosci obejmowac

nastepujgce zaleznosci:

a) dane osoby nadal uczestniczgcej we wsparciu nie powinny miec¢ przypisanej daty
zakonczenia udziatu w projekcie ani wartosci dla wskaznikow rezultatu dotyczgcych tej
osoby,

b) nalezy zapewnié procedure sprawdzania kompletnosci danych i ich uzupetnienia w
przypadku przeoczenia (tak aby mozliwe byto ich agregowanie) oraz odpowiedniego
oznaczenia w przypadku odmowy przez uczestnika podania danych osobowych
szczegoblnej kategorii, o ktérej mowa w art. 9 RODO,

c) w zwigzku z faktem, ze cze$¢ wskaznikdéw obejmuje rézne wymiary tej samej cechy,
konieczne jest zastosowanie testow logicznych sprawdzajgcych spdjnosé danych,

d) w przypadku odnotowania wiecej niz jednej zmiany sytuacji uczestnika na rynku pracy w
okresie monitorowania wskaznika rezultatu bezposredniego wykazywana jest ostatnia
zmiana sytuacji uczestnika (np. w przypadku zmiany statusu na rynku pracy osoby
uprzednio biernej zawodowo polegajgcej na poszukiwaniu pracy, a nastepnie podjeciu
pracy, wykazywana jest wytgcznie zmiana zwigzana z podjeciem pracy).

4.2. Przetwarzanie i agregowanie danych w CST2021

Rozporzadzenie ogdlne oraz rozporzadzenie EFS+ stanowig podstawe prawng dla
przetwarzania danych uczestnikdw przez IZ. Przetwarzane w CST2021 dane osobowe
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2)

3)

4)

5)

6)

uczestnikéw projektow objete sg ochrong zgodnie z RODO, a takze zgodnie z ustawg z dnia
10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781). Dane osobowe sg
przetwarzane w oparciu o przestanki okreslone w art. 6 ust 1 lit. ¢) RODO oraz art. 9 ust. 2 lit.
giart. 10 RODO.

Podstawg przetwarzania danych osobowych s3: art. 4 rozporzgdzenia ogélnego, art. 17
rozporzadzenia EFS+ oraz art. 87 ustawy — dane osobowe sg niezbedne dla realizacji
programu.

Kazdy podmiot obejmowany wsparciem i uczestnik projektu wspoétfinansowanego z EFS+,
zgodnie z definicjg okreslong w sekcji 3.1 oraz w zakresie wskazanym w niniejszych zasadach,
jest rejestrowany w CST2021.

Dane dotyczace podmiotow obejmowanych wsparciem i uczestnikdéw wszystkich projektéw
realizowanych w ramach EFS+ sg gromadzone i przechowywane w CST2021. System
zapewnia mozliwos¢ monitorowania efektow projektéw realizowanych w ramach EFS+
poprzez przetwarzanie danych oséb oraz podmiotéw bezposrednio objetych wsparciem EFS+
zgodnie z zasadami okreslonymi przez Komisje Europejskg oraz ministra wtasciwego ds.
rozwoju regionalnego.

Dane uczestnikdw i podmiotédw obejmowanych wsparciem gromadzone w CST2021 sg
podstawg do obliczenia wskaznikdéw produktu oraz rezultatu bezposredniego, a w przypadku
danych osobowych stanowig takze zrdodto stuzgce do oszacowania wskaznikéw rezultatu
dtugoterminowego (zrédto danych kontaktowych do przeprowadzenia badan ewaluacyjnych
lub analizy danych administracyjnych).

Informacje dotyczace wskaznikdw w postaci listy mierzalnych wskaznikow projektu
uzupetniane sg w CST2021 poprzez przekazanie danych z SOWA EFS/LSI na etapie
uzupetniania rozszerzonego zakresu danych dla projektu przez Uzytkownika |4, na podstawie
listy wskaznikdw okreslonych przez beneficjenta we wniosku o dofinansowanie projektu.
Podczas rejestracji projektu przypisuje sie do projektu wskazniki produktu i rezultatu w
postaci zestawow wskaznikéw: obowigzkowych (wskazniki kluczowe) i dodatkowych
(wskazniki specyficzne dla programu).

Postep w realizacji wskaznikow monitorowany jest w CST2021 podczas weryfikacji i
zatwierdzania wniosku o ptatnos¢ w systemie. Postep rzeczowy obejmuje wybrane w karcie
projektu wskazniki. Obejmuje on rowniez dane uczestnikéw projektu lub podmiotéw
obejmowanych wsparciem. Wskazniki produktu, ktére moga zostac obliczone na podstawie
danych uczestnikow/podmiotéw, wyliczane sg na poziomie projektu w SM EFS i na poziomie
zagregowanym w SR2021, biorgc pod uwage date rozpoczecia udziatu w projekcie. Wskazniki

4 Uzytkownik | — osoba majaca dostep do co najmniej jednej z aplikacji wchodzgcych w sktad CST2021,
wyznaczona przez witasciwg instytucje do wykonywania w jej imieniu czynnosci zwigzanych z realizacjg
programu.
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7)

1)

2)

3)

rezultatu wypetniane sg co do zasady po zakoriczeniu udziatu uczestnika/podmiotu w
projekcie. Dane do wskaznikdw wspodlnych oraz wybranych wskaznikéw kluczowych
agregowane sg na podstawie danych uczestnikow/ podmiotéw, biorgc pod uwage date
rozpoczecia oraz zakonczenia udziatu w projekcie. Wskazniki specyficzne dla programu nie sg
generowane na podstawie danych uczestnikow/podmiotéw zawartych CST2021, ale dane
uczestnikéw/ podmiotdéw powinny by¢ podstawg do ich weryfikacji w zaleznosci od zakresu
informacji, ktérych dotyczy wskaznik (np. w przypadku specyficznych grup wieku,
wyksztatcenia, tgczenia kategorii danych z réznych wskaznikéw wspdlnych).

Informacje dotyczgce wszystkich uczestnikow i podmiotow, ktére przystapity do projektu od
poczatku jego realizacji do ostatniego dnia okresu rozliczeniowego, sg przekazywane facznie
z wnioskiem beneficjenta o ptatnosc. Instytucja oceniajgca wniosek o pfatnosé weryfikuje
prawidtowosc i kompletnos¢ danych dotyczacych uczestnikéw projektow oraz wartosci
wskaznikéw wykazanych we wniosku biorgc pod uwage zapisy wytycznych. Weryfikacja i
potwierdzenie prawidtowosci powyzszych danych, tj. danych uczestnikow oraz wartosci
wskaznikow, jest jednym

z warunkow zatwierdzenia wniosku beneficjenta o ptatnosé.

4.3. Zakres danych dotyczacych uczestnikéw projektow

Dane o interwencji EFS+ gromadzone w CST2021 zawierajg w szczegolnosci: identyfikator
projektu (numer projektu), identyfikator osoby (PESEL) lub podmiotu (NIP) pozwalajgcy na
zidentyfikowanie uczestnika oraz kontakt po zakonczeniu wsparcia; date rozpoczecia i
zakonczenia udziatu w projekcie; wartosci dla wszystkich zmiennych potrzebnych do
wskaznikdw wspolnych.

Zakres gromadzonych danych nt. uczestnikdw obejmuje dane osobowe (m.in. imie,
nazwisko, PESEL, ptec), dane teleadresowe, szczegdty wsparcia (m.in. status osoby na rynku
pracy w chwili przystgpienia do projektu, data przystapienia do projektu i zakonczenia
udziatu, forma wsparcia) oraz status uczestnika projektu po zakoriczeniu udziatu w projekcie
obejmujacy efekty wsparcia monitorowane we wskaznikach rezultatu®.

W systemie gromadzone sg dane nt. podmiotéw, na rzecz ktérych udzielone zostato
wsparcie w ramach EFS+ wraz z informacjami dotyczgcymi wsparcia. Zakres danych
podmiotu obejmuje informacje podstawowe (m.in. nazwa i NIP), dane teleadresowe oraz
szczegoty wsparcia (m.in. liczba oséb objetych wsparciem w ramach podmiotu, czy
wsparciem zostali objeci pracownicy).

> Z wyjatkiem celu szczegbtowego 1), w ktédrym wskazniki wspdlne monitorowane sg w ograniczonym
zakresie opisanym w przypisie w sekcji 1.1 pkt 2 b) w zwigzku z czym nie ma potrzeby zbierania wszystkich
danych.
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4)

Szczegdtowy zakres danych nt. uczestnikdw projektow zawiera Zatgcznik nr 2 do niniejszych
zasad.
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dla Pormorza - Polska Unig Europejskg WOIEWODZTWA POMORSKIEGO

5. Zataczniki do zasad pomiaru wskazinikow w projekcie dofinansowanym z Europejskiego Funduszu

5.1.

Spotecznego Plus w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027

Zatacznik nr 1 — Wykaz wskaznikéw dla naboru wraz z definicjami

a) Wskazniki produktu

dostosowanych do
potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami
(sztuki)

Lp. | Kod Nazwa wskaznika L. .
. . . Definicja operacyjna/kontekst prawny
wskaznika | (jednostka miary)
1 PLOCOO02 Liczba obiektow Wskaznik odnosi sie do liczby obiektdw w ramach realizowanego projektu, ktére

zaopatrzono w specjalne podjazdy, windy, urzgdzenia gtoSnomowigce, badz inne
udogodnienia (tj. usuniecie barier w dostepie, w szczegdlnosci barier architektonicznych)
utatwiajgce dostep do tych obiektéw i poruszanie sie po nich osobom z
niepetnosprawnosciami, w szczegdlnosci ruchowymi czy sensorycznymi.

Jako obiekty nalezy rozumie¢ konstrukcje potgczone z gruntem w sposdb trwaty,
wykonane

z materiatow budowlanych i elementéw sktadowych, bedgce wynikiem prac budowlanych
(wg. def. PKOB).

Nalezy podac liczbe obiektdw, a nie sprzetdw, urzadzen itp., w ktdére obiekty zaopatrzono.
Jesli instytucja, zakfad itp. sktada sie z kilku obiektow, nalezy zliczyé wszystkie, ktére
dostosowano do potrzeb 0sdb z niepetnosprawnosciami.
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Lp. | Kod Nazwa wskaznika . )
.. ] . Definicja operacyjna/kontekst prawny
wskaznika | (jednostka miary)
Wskaznik mierzony w momencie rozliczenia wydatku zwigzanego z wyposazeniem
obiektéw w rozwigzania stuzgce osobom z niepetnosprawnosciami w ramach danego
projektu.
2 EECO02 Liczba oséb Osoby pozostajgce bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie poszukujace

bezrobotnych, w tym
dtugotrwale
bezrobotnych, objetych
wsparciem w programie
(osoby)

zatrudnienia. Definicja ta uwzglednia wszystkie osoby zarejestrowane jako bezrobotne
zgodnie z krajowg definicjg, nawet jezeli nie spetniajg one wszystkich trzech kryteriéw
wskazanych wyzej.

Osoby kwalifikujgce sie do urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktore sg
bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg Swiadczen z tytutu urlopu),
nalezy wykazywac réwniez jako osoby bezrobotne.

Osoby aktywnie poszukujgce zatrudnienia to osoby zarejestrowane jako bezrobotne lub
poszukujgce pracy w publicznych stuzbach zatrudnienia (PSZ) lub niezarejestrowane, lecz
spetniajgce powyizsze przestanki. Osoby zarejestrowane jako poszukujgce pracy w PSZ
nalezy wlicza¢ do wskaznika nawet jesli nie mogg od razu podjg¢ zatrudnienia.

Status na rynku pracy okreslany jest w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie, tj. w
momencie rozpoczecia udziatu w pierwszej formie wsparcia w projekcie.

Informacje dodatkowe:

Osobe w wieku emerytalnym (w tym osobe, ktéra osiggneta wiek emerytalny, ale nie
pobiera swiadczen emerytalnych) oraz osobe pobierajgcg emeryture lub rente, ktéra
pozostaje bez pracy, jest gotowa do podjecia pracy i aktywnie poszukuje zatrudnienia
nalezy traktowac jako bezrobotna.
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do mniejszosci,

w tym spotecznosci
marginalizowanych
takich jak Romowie,
objetych wsparciem
w programie (osoby)

Lp. | Kod Nazwa wskaznika . )
.. ] . Definicja operacyjna/kontekst prawny
wskaznika | (jednostka miary)
Definicja opracowana na podstawie: (§18) Statystyki polityki rynku pracy — metodologia
2018, Komisja Europejska, Dyrekcja Generalna ds. Zatrudnienia, Spraw Spotecznych i
Wiaczenia Spotecznego
3 EECOO03 Liczba oséb diugotrwale | Osoby dtugotrwale bezrobotne to osoby bezrobotne pozostajgce w rejestrze powiatowego
bezrobotnych objetych urzedu pracy przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat, z wytagczeniem
wsparciem w programie | okreséw odbywania stazu i przygotowania zawodowego dorostych. Status na rynku pracy
(osoby) jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie, tj. w momencie rozpoczecia
udziatu w pierwszej formie wsparcia w projekcie.
Definicja opracowana na podstawie: ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
4 PLACOO01 Liczba oséb, ktore We wskazniku nalezy wykazac liczbe oséb, ktére uzyskaty wsparcie EFS+ w postaci
otrzymaty bezzwrotne bezzwrotnych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej udzielane przez urzedy
srodki na podjecie pracy.
dziatalnosci gospodarczej
w programie (osoby)
5 EECO15 Liczba oséb nalezgcych Wskaznik obejmuje osoby nalezgce do mniejszos$ci narodowych i etnicznych biorgce udziat

w projektach EFS+.

Zgodnie z prawem krajowym mniejszosci narodowe to mniejszo$¢: biatoruska, czeska,
litewska, niemiecka, ormianska, rosyjska, stowacka, ukraifiska, zydowska. Mniejszosci
etniczne: karaimska, temkowska, romska, tatarska.
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Lp.

Kod
wskaznika

Nazwa wskaznika
(jednostka miary)

Definicja operacyjna/kontekst prawny

Definicja opracowana na podstawie ustawy z dnia 6 stycznia 2005 r. o mniejszos$ciach
narodowych i etnicznych oraz o jezyku regionalnym.

Przynaleznos¢ do grupy oséb nalezgcych do mniejszosci okreslana jest w momencie
rozpoczecia udziatu w projekcie, tj. w chwili rozpoczecia udziatu w pierwszej formie
wsparcia w projekcie.

W przypadku, gdy przynaleznos¢ do mniejszosci jest kryterium umozliwiajgcym udziat w
danej interwencji (np. grupa docelowa wskazana zostata we wniosku o dofinansowanie,
kryteriach wyboru projektu lub dokumentach programowych), nalezy dane pozyskiwac
bezposrednio od wszystkich jej uczestnikdéw. W pozostatych przypadkach dane osobowe
dot. tej cechy nie muszg byc zbierane od poszczegdlnych uczestnikdw. Wskaznik nalezy
jednak monitorowaé, nawet w przypadku, gdy powigzane z nim dane osobowe nie sg
zbierane od uczestnikow. Beneficjent stosuje wtedy szacunki. Najlepiej, by szacunki
dotyczgce uczestnikoéw nalezgcych do mniejszosci w ogdlnej liczbie uczestnikow w
podziale na ptec byty uzyskiwane za pomocg metod, ktére mozna statystycznie uzasadnié.
Jesli nie jest to mozliwe, nalezy wykorzystaé tzw. wiarygodne szacunki (rézne metody
szacowania opisano w zatgczniku do Wytycznych). Wybrang metode szacowania nalezy
udokumentowacd. Uwaga: w danym projekcie moze by¢ stosowana wytgcznie jedna
metoda monitorowania tego wskaznika tj. szacowanie lub zbieranie danych osobowych
dot. tego wskaznika od uczestnikéw.

Zasady dotyczgce mozliwosci wykorzystania wiarygodnych szacunkéw przez beneficjentow
w danym naborze okreslane sg przez wtasciwg dla programu Instytucje Zarzadzajaca
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Lp. | Kod Nazwa wskaznika . )
.. ] . Definicja operacyjna/kontekst prawny
wskaznika | (jednostka miary)
6 EECO14 Liczba oséb obcego Osoby obcego pochodzenia to cudzoziemcy - kazda osoba, ktdéra nie posiada polskiego

pochodzenia objetych
wsparciem w programie
(osoby)

obywatelstwa, bez wzgledu na fakt posiadania lub nie obywatelstwa (obywatelstw) innych
krajow.

Wskaznik nie obejmuje osdb nalezgcych do mniejszosci, ktorych udziat w projektach
monitorowany jest wskaznikiem liczba osob nalezgcych do mniejszosci, w tym
spotecznosci marginalizowanych takich jak Romowie, objetych wsparciem w programie.

Przynaleznos¢ do grupy oséb obcego pochodzenia okreslana jest w momencie rozpoczecia
udziatu w projekcie, tj. w chwili rozpoczecia udziatu w pierwszej formie wsparcia w
projekcie.

W przypadku, gdy fakt bycia cudzoziemcem (osobg obcego pochodzenia) jest kryterium
umozliwiajgcym udziat w danej interwencji (np. grupa docelowa wskazana zostata we
whniosku o dofinansowanie, kryteriach wyboru projektu lub dokumentach programowych),
nalezy dane pozyskiwac bezposrednio od wszystkich jej uczestnikdw. W pozostatych
przypadkach dane osobowe dot. tej cechy nie muszg by¢ zbierane od poszczegdlnych
uczestnikdw. Wskaznik nalezy jednak monitorowac, nawet w przypadku, gdy powigzane z
nim dane osobowe nie sg zbierane od uczestnikdw. Beneficjent stosuje wtedy szacunki.
Najlepiej, by szacunki dotyczgce uczestnikdw obcego pochodzenia w ogdlnej liczbie
uczestnikdw w podziale na ptec¢ byty uzyskiwane za pomocg metod, ktére mozna
statystycznie uzasadnic. Jesli nie jest to mozliwe, nalezy wykorzystaé tzw. wiarygodne
szacunki (rézne metody szacowania opisano w zatgczniku do Wytycznych). Wybrang
metode szacowania nalezy udokumentowac. Uwaga: w danym projekcie moze by¢
stosowana wytgcznie jedna metoda monitorowania tego wskaznika tj. szacowanie lub
zbieranie danych osobowych dot. tego wskaznika od uczestnikow.
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Lp. | Kod Nazwa wskaznika L. .
.. ] . Definicja operacyjna/kontekst prawny
wskaznika | (jednostka miary)

Informacje dodatkowe: Wskaznik bedzie obejmowat zawsze osoby z krajéw trzecich,
zliczane we wskazniku liczba oséb z krajow trzecich objetych wsparciem w programie.
Zasady dotyczgce mozliwosci wykorzystania wiarygodnych szacunkéw przez beneficjentow
w danym naborze okreslane sg przez wtasciwg dla programu Instytucje Zarzgdzajaca.

7 EECO16 Liczba oséb w kryzysie We wskazniku wykazywane sg osoby w kryzysie bezdomnosci lub dotkniete wykluczeniem

bezdomnosci lub
dotknietych
wykluczeniem z dostepu
do mieszkan, objetych
wsparciem w programie
(osoby)

z dostepu do mieszkan.

Bezdomnos¢ i wykluczenie mieszkaniowe definiowane sg zgodnie z Europejskga typologia
bezdomnosci i wykluczenia mieszkaniowego ETHOS, w ktérej wskazuje sie okolicznosci
zycia w bezdomnosci lub ekstremalne formy wykluczenia mieszkaniowego oraz ustawa z
dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j:

1. Bez dachu nad gtowa, w tym osoby zyjace w przestrzeni publicznej lub zakwaterowane
interwencyjnie;

2. Bez mieszkania, w tym osoby zakwaterowane w placéwkach dla bezdomnych, w
schroniskach dla kobiet, schroniskach dla imigrantéw, osoby opuszczajgce instytucje
penitencjarne/karne/medyczne, instytucje opiekuricze, osoby otrzymujace dtugookresowe
wsparcie z powodu bezdomnosci - specjalistyczne zakwaterowanie wspierane);

3. Niezabezpieczone zakwaterowanie, w tym osoby w lokalach niezabezpieczonych —
przebywajgce czasowo u rodziny/przyjaciot, tj. przebywajace w konwencjonalnych
warunkach lokalowych, ale nie w statym miejscu zamieszkania ze wzgledu na brak
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Lp.

Kod
wskaznika

Nazwa wskaznika
(jednostka miary)

Definicja operacyjna/kontekst prawny

posiadania takiego, wynajmujacy nielegalnie lub nielegalnie zajmujgce ziemie, osoby
posiadajgce niepewny najem z nakazem eksmisji, osoby zagrozone przemocg;

4. Nieodpowiednie warunki mieszkaniowe, w tym osoby zamieszkujgce konstrukcje
tymczasowe/nietrwate, mieszkania substandardowe - lokale nienadajace sie do
zamieszkania wg standardu krajowego, w warunkach skrajnego przeludnienia;

5. Osoby niezamieszkujace w lokalu mieszkalnym w rozumieniu przepiséw o ochronie
praw lokatorow i mieszkaniowym zasobie gminy i niezameldowane na pobyt staty, w
rozumieniu przepisow o ewidencji ludnosci, a takze osoby niezamieszkujgce w lokalu
mieszkalnym i zameldowang na pobyt staty w lokalu, w ktorym nie ma mozliwosci
zamieszkania.

Osoby doroste mieszkajgce z rodzicami nie powinny by¢ wykazywane we wskazniku, chyba
ze wszystkie te osoby sg w kryzysie bezdomnosci lub mieszkajg w nieodpowiednich i
niebezpiecznych warunkach.

W przypadku, gdy bezdomnos$é / wykluczenie z dostepu do mieszkan jest kryterium
umozliwiajgcym udziat w danej interwencji (np. grupa docelowa wskazana zostata we
whniosku o dofinansowanie, kryteriach wyboru projektu lub dokumentach programowych),
nalezy dane pozyskiwac bezposrednio od wszystkich jej uczestnikdw. W pozostatych
przypadkach dane osobowe dot. tej cechy nie muszg by¢ zbierane od poszczegdlnych
uczestnikdw. Wskaznik nalezy jednak monitorowac, nawet w przypadku, gdy powigzane z
nim dane osobowe nie sg zbierane od uczestnikdw. Beneficjent stosuje wtedy szacunki.
Najlepiej, by szacunki dotyczgce uczestnikdéw bezdomnych / wykluczonych z dostepu do
mieszkan w ogdlnej liczbie uczestnikdw w podziale na pteé¢ byty uzyskiwane za pomoca
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Lp. | Kod Nazwa wskaznika . )
.. ] . Definicja operacyjna/kontekst prawny
wskaznika | (jednostka miary)
metod, ktére mozna statystycznie uzasadnic. Jesli nie jest to mozliwe, nalezy wykorzystac
tzw. wiarygodne szacunki (rézne metody szacowania opisano w zatgczniku do
Wytycznych). Wybrang metode szacowania nalezy udokumentowac¢. Uwaga: w danym
projekcie moze byc¢ stosowana wytgcznie jedna metoda monitorowania tego wskaznika tj.
szacowanie lub zbieranie danych osobowych dot. tego wskaznika od uczestnikow.
Przynaleznos¢ do grupy osob w kryzysie bezdomnosci lub dotknietych wykluczeniem z
dostepu do mieszkan okreslana jest w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie, tj. w
chwili rozpoczecia udziatu w pierwszej formie wsparcia w projekcie
8 EECOO07 Liczba oséb w wieku 18- | Osoby w wieku miedzy 18 a 29 rokiem zycia, tj. od dnia, w ktérym przypadajg 18 urodziny
29 lat objetych do dnia poprzedzajgcego 30 urodziny, objete wsparciem EFS+.
wsparciem w programie
(osoby) Wiek uczestnikow okreslany jest na podstawie daty urodzenia (dzien, miesigc, rok) i
ustalany w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie, tj. w momencie rozpoczecia udziatu w
pierwszej formie wsparcia w projekcie.
9 EECO08 Liczba oséb w wieku 55 Osoby w wieku 55 lat i wiecej, tj. od dnia, w ktérym przypadajg 55 urodziny, objete
lat i wiecej objetych wsparciem EFS+.
wsparciem w programie
(osoby) Wiek uczestnikow okreslany jest na podstawie daty urodzenia (dzien, miesigc, rok) i
ustalany w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie, tj. w momencie rozpoczecia udziatu w
pierwszej formie wsparcia w projekcie.
10 | EECO13 Liczba oséb z krajow Osoby, ktére s obywatelami krajéw spoza UE. Do wskaznika wlicza sie tez

trzecich objetych
wsparciem w programie
(osoby)

bezpanstwowcow zgodnie z Konwencjg o statusie bezparnstwowcow z 1954 r. i osoby bez
ustalonego obywatelstwa.
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Lp. | Kod Nazwa wskaznika . )
.. ] . Definicja operacyjna/kontekst prawny
wskaznika | (jednostka miary)
11 | EECO12 Liczba oséb z Za osoby z niepetnosprawnosciami uznaje sie osoby niepetnosprawne w Swietle przepisow
niepetnosprawnosciami ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
objetych wsparciem 0s0b niepetnosprawnych, a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w
w programie (osoby) ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego tj. osoby z
odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia.
Przynaleznos¢ do grupy oséb z niepetnosprawnosciami okreslana jest w momencie
rozpoczecia udziatu w projekcie, tj. w chwili rozpoczecia udziatu w pierwszej formie
wsparcia w projekcie.
12 | PLOCOO1 Liczba projektéw, w Racjonalne usprawnienie oznacza konieczne i odpowiednie zmiany oraz dostosowania, nie

ktorych sfinansowano
koszty racjonalnych
usprawnien dla oséb z
niepetnosprawnosciami
(sztuki)

naktadajgce nieproporcjonalnego lub nadmiernego obcigzenia, rozpatrywane osobno dla
kazdego konkretnego przypadku, w celu zapewnienia osobom z niepetnosprawnosciami
mozliwosci korzystania z wszelkich praw cztowieka i podstawowych wolnosci oraz ich
wykonywania na zasadzie réwnosci z innymi osobami

Wskaznik mierzony jest w momencie rozliczenia wydatku zwigzanego z racjonalnymi
usprawnieniami w ramach danego projektu. Tym samym, jego warto$¢ poczatkowa wynosi
0.

Przyktady racjonalnych usprawnien: ttumacz jezyka migowego, transport niskopodtogowy,
dostosowanie infrastruktury (nie tylko budynku, ale tez dostosowanie infrastruktury
komputerowej np. programy powiekszajgce, méwigce, drukarki materiatow w alfabecie
Braille'a), osoby asystujace,.

Do wskaznika powinny zostac¢ wliczone zaréwno projekty ogélnodostepne, w ktorych
sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien, jak i te ukierunkowane na zwalczanie i
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Kod
wskaznika

Nazwa wskaznika
(jednostka miary)

Definicja operacyjna/kontekst prawny

zapobieganie wszelkim formom dyskryminacji w stosunku do osdb na nig narazonych, a
takze zwiekszanie dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami.

Na poziomie projektu wskaznik moze przyjmowac maksymalng wartos¢ 1 - co oznacza
jeden projekt, w ktdrym sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien dla oséb z
niepetnosprawnosciami. Liczba sfinansowanych racjonalnych usprawnien, w ramach
projektu, nie ma znaczenia dla wartosci wykazywanej we wskazniku.

Definicja na podstawie: Wytyczne w zakresie realizacji zasad rownosciowych w ramach
funduszy unijnych na lata 2021-2027.

13

PLOCO10

Wartosé wydatkow
kwalifikowalnych
przeznaczonych na
realizacje gwarancji dla
mtodziezy (PLN)

We wskazniku nalezy monitorowac wydatki przeznaczone na wsparcie oséb mtodych
wpisujgce sie w gwarancje dla mtodziezy w nastepujacy sposdb:

e w projektach w catosci poswieconych wsparciu oséb mtodych we wskazniku nalezy
ujmowac catos¢ kosztow tych projektow (wydatki bezposrednie i posrednie);

e w projektach w czesci skierowanych do oséb mtodych we wskazniku nalezy monitorowacd

tylko koszty bezposrednie przeznaczone na te dziatania;

W obu przypadkach powinny by¢ to catkowite koszty kwalifikowalne.
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b) wskazniki rezultatu

Lp.

Kod
wskaznika

Nazwa wskaznika
(jednostka miary)

Definicja operacyjna/kontekst prawny

EECRO2

Liczba osoéb, ktore
podjety ksztatcenie lub
szkolenie po opuszczeniu
programu (osoby)

Do wskaznika wlicza sie osoby, ktore otrzymaty wsparcie EFS+, i ktore podjety ksztatcenie
(uczenie sie przez cate zycie, ksztatcenie formalne) lub szkolenie poza miejscem pracy/ w
miejscu pracy, szkolenia zawodowe etc., bezposrednio po opuszczeniu projektu. Wskaznik
mierzony do czterech tygodni od zakoriczenia przez uczestnika udziatu w projekcie.

Wskaznik ten nalezy rozumiec jako zmiane sytuacji po opuszczeniu programu w stosunku do
stanu w momencie przystgpienia do interwencji EFS+ (osoba nieuczestniczagca w
ksztatceniu/szkoleniu w chwili wejscia do programu EFS+, a w ciggu czterech tygodni po
opuszczeniu projektu — osoba uczestniczaca w ksztatceniu lub szkoleniu). Zrédto
finansowania szkolenia/ksztatcenia jest nieistotne.

Informacje dodatkowe:

Wskaznik nie obejmuje ucznidw, tj. dzieci i mtodziezy uczacej sie oraz osdéb dorostych, jesli w
dniu przystgpienia do projektu osoby te ksztatcity sie lub szkolity.

Wskaznik pokazuje efekt wsparcia po zakonczeniu udziatu w projekcie i mierzony jest do 4
tygodni od zakoniczenia udziatu w projekcie.

EECRO3

Liczba osoéb, ktore
uzyskaty kwalifikacje po
opuszczeniu programu
(osoby)

Do wskaznika wlicza sie osoby, ktore otrzymaty wsparcie EFS+ i uzyskaty kwalifikacje lub
kompetencje po opuszczeniu projektu.

Kwalifikacje to okreslony zestaw efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych nabytych w drodze edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub
poprzez uczenie sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami,
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Kod
wskaznika

Nazwa wskaznika
(jednostka miary)

Definicja operacyjna/kontekst prawny

ktorych osiggniecie zostato sprawdzone w walidacji oraz formalnie potwierdzone przez
instytucje uprawniong do certyfikowania.

Kwalifikacje moga by¢ nadawane przez:

- podmioty uprawnione do realizacji procesdow walidacji i certyfikowania zgodnie z ustawg
z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji,

- podmioty uprawnione do realizacji proceséow walidacji i certyfikowania na mocy innych
przepisdw prawa,

- podmioty uprawnione do wydawania dokumentéw potwierdzajgcych uzyskanie
kwalifikacji, w tym w zawodzie,

- organy wtadz publicznych lub samorzadéw zawodowych, uprawnione do wydawania
dokumentdéw potwierdzajgcych kwalifikacje na podstawie ustawy lub rozporzadzenia.

Poza kwalifikacjami witgczonymi do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji, mozna wskazac
przyktady innych kwalifikacji, ktore majg znaczenie w okreslonych srodowiskach dziatalnosci
spotecznej lub zawodowej oraz majg stworzony wtasny system walidacji i certyfikowania.
Ponadto, pomimo braku regulacji ze strony panstwa polskiego, kwalifikacjami sg réwniez
certyfikaty, dla ktérych wypracowano juz system walidacji i certyfikowania efektéw uczenia
sie na poziomie miedzynarodowym.

Do wskaznika wliczane sg réwniez osoby, ktére w wyniku realizacji projektu nabyty
kompetencje, tj. wyodrebnione zestawy efektow uczenia sie / ksztatcenia, ktére zostaty
sprawdzone w procesie walidacji w sposéb zgodny z wymaganiami ustalonymi dla danej
kompetencji, odnoszgcymi sie w szczegdlnosci do sktadajgcych sie na nig efektéw uczenia

sie.
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Nazwa wskaznika
(jednostka miary)

Definicja operacyjna/kontekst prawny

Fakt nabycia kompetenciji jest weryfikowany w ramach nastepujgcych etapoéw:

ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie (w przypadku
projektéw) lub ustugi (w przypadku Podmiotowego Systemu Finansowania) grupy docelowej
do objecia wsparciem oraz zakresu tematycznego wsparcia, ktory bedzie poddany ocenie,
ETAP Il = Wzorzec — okreslony przed rozpoczeciem form wsparcia i zrealizowany w
projekcie/ustudze standard wymagan, tj. efektow uczenia sie, ktére osiggna uczestnicy w
wyniku przeprowadzonych dziatan (wraz z informacjami o kryteriach i metodach weryfikacji
tych efektéw),

ETAP Ill — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie kryteriéw opisanych we
wzorcu (etap Il) po zakonczeniu wsparcia udzielonego danej osobie, przy zachowaniu
rozdzielnosci funkcji pomiedzy procesem ksztatcenia i walidacji (np. walidacja jest
prowadzona przez zewnetrzny podmiot w stosunku do instytucji szkoleniowej lub w jednej
instytucji szkoleniowe] proces walidacji jest prowadzony przez inng osobe anizeli proces
ksztatcenia),

ETAP IV — Poréwnanie — porownanie uzyskanych wynikow etapu Il (ocena) z przyjetymi
wymaganiami (okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie) po zakonczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie. Nabycie kompetencji potwierdzone jest uzyskaniem dokumentu
zawierajgcego wyszczegdlnione efekty uczenia sie odnoszace sie do nabytej kompetencji.

Przez efekty uczenia sie nalezy rozumieé wiedze, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne
nabyte w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne,
zgodne z ustalonymi dla danej kwalifikacji lub kompetencji wymaganiami.

Wykazywac nalezy wytacznie kwalifikacje lub kompetencje osiggniete w wyniku udziatu w
projekcie EFS+. Powinny one by¢ wykazywane tylko raz dla uczestnika/projektu.
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Do wskaznika nalezy wlicza¢ jedynie osoby, ktére uzyskaty kwalifikacje /kompetencje w
trakcie lub bezposrednio po zakoriczeniu udziatu w projekcie, tj. w ciggu czterech tygodni,
ktore minety od momentu zakonczenia udziatu w projekcie.

Jezeli okres oczekiwania na wyniki walidacji/certyfikacji jest dtuzszy niz cztery tygodnie od
zakonczenia udziatu w projekcie, ale egzamin odbyt sie w trakcie tych czterech tygodni,
wowczas mozna uwzgledni¢ osoby we wskazniku (po otrzymaniu wynikéw). We wskazniku
nalezy uwzgledni¢ jednak tylko te osoby, ktére otrzymaty wyniki do czasu ostatecznego
rozliczenia projektu.

Dodatkowe informacje na temat monitorowania uzyskiwania kwalifikacji i kompetencji w
ramach projektéw wspétfinansowanych z EFS+ zawarte sg w zatgczniku nr 3 do niniejszych
zasad.

EECRO4

Liczba oséb pracujacych,
tacznie z prowadzgcymi
dziatalnos¢ na wtasny
rachunek, po
opuszczeniu programu
(osoby)

Do wskaznika wlicza sie osoby bezrobotne lub bierne zawodowo w momencie
przystepowania do projektu, ktére po uzyskaniu wsparcia EFS+ podjety zatrudnienie (fgcznie
z prowadzgcymi dziatalnos$¢ na wiasny rachunek) i pozostajg zatrudnione bezposrednio po
opuszczeniu projektu, tj. do czterech tygodni od zakoriczenia udziatu w projekcie.

Osoby bezrobotne definiowane sg jak we wskazniku: liczba osob bezrobotnych, w tym
dtugotrwale bezrobotnych, objetych wsparciem w programie (osoby).

Osoby bierne zawodowo definiowane sg jak we wskazniku: liczba oséb biernych zawodowo
objetych wsparciem w programie (osoby).
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Definicja pracujacych, facznie z prowadzacymi dziatalnos¢ na wtasny rachunek, jak we
wskazniku: liczba 0séb pracujacych, tagcznie z prowadzacymi dziatalnos¢ na wtasny rachunek,
objetych wsparciem w programie (osoby).

Wskaznik nalezy rozumiec jako zmiane statusu na rynku pracy po opuszczeniu programu, w
stosunku do sytuacji w momencie przystgpienia do interwencji EFS+ (uczestnik bezrobotny
lub bierny zawodowo w chwili wejscia do programu EFS+, a w ciggu czterech tygodni po
opuszczeniu projektu — osoba pracujaca).

Wskaznik mierzony do czterech tygodni od zakonczenia przez uczestnika udziatu w projekcie.
Tym samym, we wskazniku nalezy uwzgledniaé wszystkie osoby, ktore w okresie do czterech
tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie podjety zatrudnienie.
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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez ; URZAD MARSZALKOWSKI
dla Pormorza - Polska Unig Europejskg WOIEWODZTWA POMORSKIEGO

5.2. Zatgcznik nr 2 — Zakres danych nt. uczestnikéw projektow
wspotfinansowanych z EFS+ oraz podmiotow obejmowanych wsparciem
gromadzonych w CST2021

1) Uczestnicy:

a) dane uczestnika (obywatelstwo, rodzaj uczestnika®, nazwa instytucji’, imie i nazwisko, PESEL, wiek
w chwili przystgpienia do projektu, pteé, wyksztatcenie)

b) dane teleadresowe (kraj, wojewddztwo, powiat, gmina, miejscowos¢, kod pocztowy, obszar
zamieszkania wg stopnia urbanizacji DEGURBA, tel. kontaktowy, adres e-mail)

c) szczegodty wsparcia (data rozpoczecia i zakoriczenia udziatu w projekcie, data rozpoczecia udziatu
we wsparciu, status na rynku pracy w chwili przystgpienia do projektu, planowana data
zakonczenia edukacji w placdwce edukacyjnej, w ktérej skorzystano ze wsparcia, sytuacja
po zakonczeniu udziatu w projekcie, zakonczenie udziatu osoby w projekcie zgodnie
z zaplanowang dla niej Sciezkg uczestnictwa, rodzaj otrzymanego wsparcia, data zatozenia
dziatalnosci gospodarczej)

d) status uczestnika projektu (przynaleznos¢ do mniejszosci narodowej lub etnicznej, migrantéw,
obce pochodzenie, bezdomnos¢ i wykluczenie mieszkaniowe, niepetnosprawnosc)

2) Podmioty objete wsparciem:
a) dane podstawowe (nazwa instytucji, NIP, typ instytucji)

b) dane teleadresowe (kraj, wojewddztwo, powiat, gmina, miejscowosé, kod pocztowy, telefon
kontaktowy, adres e-mail)

c) szczegdty wsparcia (data rozpoczecia i zakonczenia udziatu w projekcie, data rozpoczecia udziatu
we wsparciu, fakt objecia wsparciem pracownikdéw instytucji, rodzaj przyznanego wsparcia)

® Rodzaj uczestnika — dana okresla, czy uczestnik bierze udziat w projekcie z wtasnej inicjatywy, czy zostat
do projektu skierowany przez pracodawce.

7 Nazwa instytucji — dana podawana w sytuacji, kiedy do udziatu w projekcie uczestnik skierowany zostat
przez swojego pracodawce. Jednoczesnie wsparciem objety jest podmiot delegujgcy do udziatu uczestnika
w projekcie.
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Tabela 1. Wspdlne wskazniki produktu raportowane wedtug celu szczegétowego, kategorii regionu
i ptci (zatacznik | do rozporzadzenia EFS+) okreslajgce zakres danych dotyczacych uczestnikow

projektow.
. Wiasciwa populacja,
Kategoria L. P
Nazwa wskaznika dla ktorej dane
danych .
sg zbierane
Status , ) Wszyscy uczestnicy
Liczba oséb bezrobotnych, w tym dtugotrwale O
na rvnk . i . projektéw w celach
a rynku
bezrobotnych objetych wsparciem w programie ,
pracy szczegbtowych a)-k)
Liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych
objetych wsparciem w programie
Liczba oséb biernych zawodowo objetych wsparciem
W programie
Liczba oséb pracujacych, tgcznie z prowadzacymi
dziatalnos¢é na wtasny rachunek, objetych wsparciem
W programie
Wiek . i . . . Wszyscy uczestnicy
Liczba oséb w wieku ponizej 18 lat objetych o
. . projektéw w celach
wsparciem w programie ,
szczegotowych a)-l)
Liczba oséb w wieku 18-29 lat objetych wsparciem
W programie
Liczba oséb w wieku 55 lat i wiecej, objetych
wsparciem w programie
Poziom Liczba oséb z wyksztatceniem co najwyzej srednim | Wszyscy uczestnicy

wyksztatcenia

stopnia (ISCED 0-2) objetych wsparciem w ramach
programu

Liczba oséb z wyksztatceniem na poziomie $rednim |l
stopnia (ISCED 3) lub na poziomie policealnym (ISCED
4) objetych wsparciem w ramach programu

Liczba oséb z wyksztatceniem wyzszym (ISCED 5-8)
objetych wsparciem w ramach programu

projektéw w celach
szczegétowych a)-k)
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Wiasciwa populacja,

Liczba oséb z niepetnosprawnos$ciami objetych
wsparciem w Programie®

Liczba oséb obcego pochodzenia objetych wsparciem
W programie

Liczba oséb z krajow trzecich objetych wsparciem
W programie

Liczba oséb nalezgcych do mniejszosci, w tym
spotecznosci marginalizowanych takich jak Romowie,
objetych wsparciem w programie®

Liczba oséb w kryzysie bezdomnosci lub dotknietych
wykluczeniem z dostepu do mieszkan, objetych
wsparciem w programie

Liczba oséb pochodzgcych z obszardw wiejskich
objetych wsparciem w programie®®

Kategoria .. ..
Nazwa wskaznika dla ktorej dane
danych .
s3 zbierane
Inne cechy Wszyscy uczestnicy

projektéw w celach
szczegdtowych a)-l)

- za wyjatkiem
wskaznika dot.
Obszaréw wiejskich,
ktory nie dotyczy cs I).

& Dane osobowe szczegdblnej kategorii, o ktdrej mowa w art. 9 rozporzadzenia (UE) 2016/679

 Dane osobowe szczegdlnej kategorii, o ktdrej mowa w art. 9 rozporzadzenia (UE) 2016/679

10 Wskaznik zbierany na podstawie danych nt. obszaru zamieszkania wg stopnia urbanizacji
DEGURBA, nie bedzie mozliwe wykorzystanie wiarygodnych szacunkow.
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Tabela 2. Wspdlne wskazniki rezultatu bezposredniego raportowane wedtug celu szczegétowego,
kategorii regionu i ptci (zatagcznik | do rozporzadzenia EFS+) okreslajace zakres danych dotyczacych

uczestnikéw projektéw!?.

Nazwa wskaznika

Witasciwa populacja

Liczba oséb poszukujacych pracy
po opuszczeniu programu

Osoby bierne zawodowo objete wsparciem
W programie

Liczba osdb, ktore podjety ksztatcenie lub
szkolenie po opuszczeniu programu

Wszyscy uczestnicy, poza osobami ksztatcgcymi
lub szkolgcymi sie w momencie rozpoczecia
udziatu we wsparciu

Liczba osdb, ktére uzyskaty kwalifikacje
po opuszczeniu programu

Wszyscy uczestnicy

Liczba osdb pracujacych, tacznie z
prowadzacymi dziatalnos¢ na wtasny
rachunek, po opuszczeniu programu

Liczba oséb pracujacych, tagcznie z prowadzgcymi
dziatalnos¢ na wtasny rachunek, po opuszczeniu
programu

11 Zgodnie z Zatacznikiem | do Rozporzadzenia EFS+ celu szczegdtowego ) nie dotyczg wspdlne

wskazniki rezultatu.
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5.3. Zatacznik nr 3 — Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania
kwalifikacji w ramach projektow wspoétfinansowanych z EFS+

Jednym ze wskaznikdow rezultatu bezposredniego w programach wspéftfinansowanych z EFS+
w perspektywie finansowej 2021-2027 jest liczba osdb, ktére uzyskaty kwalifikacje po
opuszczeniu programu. Jest to wskaznik wspélny, ktdry obowigzkowo monitorowany jest we
wszystkich projektach EFS+.
Jest to réwniez wskaznik kluczowy w niektérych obszarach interwencji EFS+, np. w celu
szczegdtowym a, g, h, i, j (liczba osdb, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu),
celu szczegdétowym b (liczba pracownikéw instytucji rynku pracy, ktérzy uzyskali kwalifikacje
po opuszczeniu programu), celu szczegétowym d (liczba pracownikéw, ktérzy uzyskali
kwalifikacje w wyniku uczestnictwa w ustudze rozwojowej), celu szczegétowym f (liczba
przedstawicieli kadry szkot i placowek systemu oswiaty, ktérzy uzyskali kwalifikacje po
opuszczeniu programu, liczba ucznidw, ktérzy nabyli kwalifikacje lub kompetencje po
opuszczeniu programu; liczba przedstawicieli kadry szkét i placéwek systemu oswiaty, ktérzy
uzyskali kwalifikacje po opuszczeniu programu), celu szczegétowym g (liczba osoéb, ktére
uzyskaty kwalifikacje cyfrowe po opuszczeniu programu).
W przypadku takich projektow EFS+, wskaznik ten jest wymagany do osiggniecia i brak jego
realizacji moze powodowac¢ niekwalifikowalno$¢ wydatkéw z tytutu zastosowania reguty
proporcjonalnosci. Istotne jest wiec, aby beneficjenci i instytucje uczestniczgce w systemie
wdrazania EFS+ wiedzieli, jak nalezy interpretowac wskaznik dotyczacy uzyskiwania
kwalifikacji w projektach EFS+.
Niniejszy materiat zostat opracowany na potrzeby perspektywy finansowej 2014-2020
i po aktualizacji, ma zastosowanie réwniez do perspektywy 2021-2027. Przygotowano go
na podstawie Raportu Referencyjnego. Odniesienie Polskiej Ramy Kwalifikacji na rzecz
uczenia sie przez cate zycie do europejskiej ramy kwalifikacji opracowanego przez Instytut
Badan Edukacyjnych oraz ustawy o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji z dnia 22 grudnia
2015r. (Dz. U. 22020 . poz. 226.), zwanej dalej ,ustawg o ZSK”.
Materiat jest interpretacjg Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej (Ministerstwo) i jego
rolg jest wyjasnienie, w jaki sposdb mierzyé wskazniki EFS+ dotyczgce uzyskiwania
kwalifikacji. Opracowanie bedzie obowigzywaé do czasu wpisania do Zintegrowanego
Rejestru Kwalifikacji (ZRK) (tym samym — wtgczenia do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji
(ZSK)) odpowiedniej liczby kwalifikacji z przypisanym poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji'2
(PRK), w tym tzw. kwalifikacji z zakresu edukacji pozaformalnej. Ministerstwo przekaze
informacje o terminie, do kiedy powyzsze zasady bedg miaty charakter obowigzujacy w

12 polska Rama Kwalifikacji — opis o$miu wyodrebnionych w Polsce poziomoéw kwalifikacji
odpowiadajgcych odpowiednim poziomom europejskich ram kwalifikacji. Kwalifikacje, ktére zostang
wpisane do Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji, bedg miaty przypisany odpowiedni poziom Polskiej
Ramy Kwalifikacji.
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kontekscie realizacji projektéw wspétfinansowanych z EFS+, a od kiedy za kwalifikacje bedzie
mozna uznac wytgcznie te okreslone w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji. ZSK obejmuje
kwalifikacje petne (ktére mogg by¢ nadawane wytgcznie przez szkoty i uczelnie) oraz
kwalifikacje czgstkowe. Kwalifikacje petne oraz kwalifikacje w zawodach (czgstkowe) sg
wtgczone do ZSK z mocy ustawy. Pozostate kwalifikacje czgstkowe (np. kwalifikacje
nadawane po ukonczeniu studidéw podyplomowych, kwalifikacje uregulowane, inne
kwalifikacje z zakresu edukacji pozaformalnej) sg wtgczane do ZSK na wniosek
zainteresowanego podmiotu.

W zwigzku z szerszym rozumieniem pojecia , kwalifikacje” przez Komisje Europejska?3, niz
pojecie uzywane na gruncie polskim, do wskaznika wliczane sg réwniez osoby, ktore w
wyniku realizacji projektu nabyly kompetencje - pod warunkiem spetnienia wymogéw, o
ktdrych mowa w punkcie 4 ponizej. Niemniej, w celu uproszczenia nazwy wskaznika i
zastosowania terminologii okreslonej przez KE dla wskaznikow wspdlnych, w nazwie
wskaznika wykorzystuje sie tylko pojecie ‘kwalifikacji’.

1) Pojecie kwalifikacji

Kwalifikacja to okreslony zestawefektdw uczenia sie w zakresie wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych nabytych w drodze edukacji formalnej, edukacji
pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej
kwalifikacjiwymaganiami, ktérych osiggniecie zostato sprawdzone w walidacji oraz
formalnie potwierdzone przez instytucje uprawniong do certyfikowania.

Zgodnos¢ z ustalonymi wymaganiami oznacza, ze wymagania dotyczgce efektéw uczenia sie
(wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych), sktadajgcych sie na dang kwalifikacje
opisane sg w jezyku efektéw uczenia sie. Ponadto, dla kwalifikacji powinny by¢ réwniez
okreslone wymagania dotyczgce walidacji, a proces nadawania kwalifikacji (walidacji i
certyfikowania) powinien by¢ objety zasadami zapewniania jakosci.

Opisanie kwalifikacji za pomocg efektéw uczenia sie jest wazne z kilku powoddw. Po
pierwsze, pozwala w przejrzysty sposob przedstawié¢ wiedze, umiejetnosci i kompetencje
spoteczne oséb posiadajgcych kwalifikacje. Stanowi wiec cenne zrédto informacji dla oséb
planujgcych swojg sciezke rozwoju osobistego i zawodowego oraz dla pracodawcéw. Po
drugie, podejscie oparte na efektach uczenia sie w centrum uwagi stawia osiggniecia oséb
uczacych sie. Dzieki temu kazda osoba — niezaleznie od miejsca uczenia sie i czasu
poswieconego na uczenie sie — moze formalnie potwierdzi¢ swojg wiedze, umiejetnosci i
kompetencje spoteczne oraz przygotowanie do podejmowania okreslonych zadan. Po
trzecie, rozwigzanie to umozliwia odniesienie kwalifikacji do jednego z o$miu poziomdw
Polskiej Ramy Kwalifikacji, a za jej posrednictwem do Europejskiej Ramy Kwalifikacji. Utatwia

13 Zgodnie z roboczym dokumentem Komisji Europejskiej Programming period 2021-2027. Common
indicators toolbox (wersja z pazdziernika 2021 r.), kwalifikacje nalezy rozumieé jako formalny wynik
oceny i walidacji, ktory uzyskuje sie w sytuacji, kiedy wtasciwy podmiot uznaje, ze dana osoba
osiggneta efekty uczenia sie spetniajgce okreslone standardy.
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w ten sposdb pordwnywanie ze sobg kwalifikacji funkcjonujacych na krajowymi

miedzynarodowym rynku pracy.

Efekty uczenia sie dla danej kwalifikacji powinny zostac opisane w sposéb zrozumiaty dla

0s0b rozpoczynajgcych uczenie sie lub chcgcych potwierdzié¢ posiadang wiedze i

umiejetnosci, powinny by¢ konkretne i jednoznaczne oraz mozliwe do osiggniecia. Ponadto,

muszg byé mierzalne i mozliwe do zaobserwowania oraz do zweryfikowania. Podczas

formutowania wyrazen opisujgcych efekty uczenia sie, pomocne jest korzystanie z

czasownikdéw opisujgcych czynnosci, dziatania, ktére potrafi wykonaé osoba posiadajgca

dang kwalifikacje.

Tabela 1 Przyktady efektow uczenia sie z kwalifikacji petnych nadawanych przez szkoty

wyzsze
Kwalifikacja Zrédto informagiji nt. Wybrane efekty uczenia sie dla
kwalifikacji i efektow uczenia danej kwalifikacji
sig Osoba uczjca sie:
Lekarz Program ksztatcenia na studiach | — opisuje zasady zywienia
weterynarii jednolitych magisterskich na zwierzat, ukfada i analizuje

kierunku Weterynaria

dawki pokarmowe
— opisuje i wyjasnia procesy
metaboliczne na poziomie
molekularnym, komérkowym
— wykonuje badania przed-
i poubojowe oraz ocenia jakos¢
produktéw pochodzenia
zwierzecego

Magister farmacji

Program ksztatcenia na studiach
jednolitych magisterskich
na kierunku Farmacja

— opisuje wptyw Srodkéw
dezynfekujacych
i antyseptycznych
na drobnoustroje

— wykorzystuje techniki biologii
molekularnej w diagnostyce
mikrobiologicznej

Tabela 2 Przyktadowe zestawy efektéw uczenia sie i kryteria ich weryfikacji, pochodzace z
opisow kwalifikacji rynkowych (czastkowych) wiaczonych do Zintegrowanego Systemu

Kwalifikacji
Kwalifikacja Zrédto informaciji Wybrane efekty Wybrane kryteria
nt. kwalifikacji i uczenia sie dla weryfikacji przypisane
efektow uczenia wybranego danym efektom uczenia
sie zestawu danej sie
kwalifikacji
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Pilotowanie
imprez

turystycznych

Obwieszczenie
Ministra Sportu
i Turystyki z dnia
17 maja 2018 r.
W sprawie
wigczenia
kwalifikacji
rynkowej
,Pilotowanie
imprez
turystycznych”
do Zintegrowanego
Systemu
Kwalifikacji

Realizuje program

imprezy
turystycznej

prezentuje informacje
organizacyjne

i krajoznawcze
adekwatne do
programu i planu
imprezy turystycznej
zgodnie ze sztuka
prezentacji

i wystgpien
publicznych;
prowadzi trase
imprezy turystycznej,
stosujgc techniki
pracy dostosowane
do uczestnikéw oraz
warunkow otoczenia;
korzysta z materiatéw
kartograficznych,
urzadzen do nawigacji
i systemow
nagtosnienia;
komunikuje sie

z dostawcami ustug
Swiadczonych dla
organizatora imprezy
(np. kierowcami,
lokalnymi
przewodnikami,
pracownikami
obiektow
noclegowych);
przekazuje
dokumenty zgodnie z
procedurami
organizatora imprezy
turystycznej.

Praca z dzieckiem
metodg Marii
Montessori

Obwieszczenie
Ministra Edukacji
Narodowej z dnia
31 pazdziernika
2018 r. w sprawie
wigczenia

Charakteryzuje
zasady pracy
wiasnej

wymienia zasady
pracy wiasnej (w tym
zasada swobodnego
wyboru pomocy,
czasu i miejsca pracy,
zasada pracy w ciszy,
zasada porzadku,
zasada mozliwosci
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kwalifikacji
rynkowej ,Praca

z dzieckiem
metodg Marii
Montessori”

do Zintegrowanego
Systemu
Kwalifikacji

wspotpracy, zasada
transferu);

wyjasnia znaczenie
przyjetych zasad

w kontekscie zatozen
metody Marii
Montessori;

podaje przyktady
wprowadzania

i realizowania zasad
W czasie pracy wiasnej
na podstawie
przeprowadzonej
obserwacji pracy
jednego dziecka,
pracy nauczyciela,
dynamiki pracy grupy,
pracy grupy dzieci z
materiatem;

podaje praktyczne
rozwigzania
wykorzystania

i wprowadzania
zatozen pedagogiki
Marii Montessori.

Charakteryzuje
zasady
“przygotowanego
otoczenia”

wymienia i objasnia
aspekty
przygotowanego
otoczenia (aspekt:
osobowy,
przedmiotowy,
strukturalno-
dynamiczny);

na podstawie
przeprowadzonej
obserwacji podaje
przyktady organizacji
przestrzeni
uwzgledniajgce aspekt
osobowy i aspekt
przedmiotowy

w odniesieniu

do koncepcji
Montessori;

podaje przyktad
transferu
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przygotowanego
otoczenia na Swiat

zewnetrzny.

Serwis napojow Obwieszczenie Przygotowuje przygotowuje
mieszanych Ministra Sportu drobne przekaski przyktadowa zimna
i alkoholi i Turystyki z dnia przekaske z dbatoscia

13 grudnia 2018 r. ° estetykel

) serwowania, np.

W sprawie tartinki, koreczki,

wigczenia roladki;

kwalifikacji serwuje wybrane

rynkowej ,Serwis przekaski w barze.

napojéw

mieszanych

i alkoholi”

do Zintegrowanego

Systemu

Kwalifikacji
Montaz Obwieszczenie Montuje i sprawdza
i konserwacja Ministra Spraw konserwuje prawidfowos¢

autonomicznych
czujek: tlenku
wegla, dymu,
cieptaigazu

Wewnetrznych

i Administracji z
dnia 7 maja 2019r.
W sprawie
wigczenia
kwalifikacji
rynkowych
dotyczacych
projektowania,
montazu i
konserwacji
zabezpieczen
przeciwpozarowych
oraz montazu

i konserwacji
autonomicznych
czujek: tlenku
wegla, dymu, ciepta
i gazu

do Zintegrowanego

autonomiczng
czujke tlenku wegla

zamowienia w czasie
wizji lokalnej

pod wzgledem
wystepujgcych zrédet
zagrozen;

ustala lokalizacje
montazu czujek;
przygotowuje czujke
do pracy, w tym
przeprowadza test
czujki;

montuje czujke;
instruuje uzytkownika
0 postepowaniu w
sytuacji alarmu
wywotanego przez
czujke: otwarcie drzwi
i okien, ewakuacja,
wezwanie pomocy,
wezwanie serwisu

do urzadzenia
bedacego przyczyng
alarmu;
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Systemu — opisuje mozliwe

Kwalifikacji zaktocenia pracy
czujki;

— instruuje uzytkownika
0 zasadach
prawidtowej
eksploatacji, w tym
sprawdzenia
gotowosci
i konserwacji czujki;

— omawia czynnosci
niezbedne
dla prawidtowe;j
konserwacji czujki.

Prowadzenie Obwieszczenie Wspiera rozwoj — planuje szkolenia
procesu szkolenia | Ministra Sportu zawodowy kadry zawodowe oraz kreuje
zaawansowanego | z dnia 6 marca szkoleniowej zalk<r|es tematyczny
.. . . szkolen
w tenisie 2020 r. w sprawie w osrodkach L L
) ' ) voleni wresie | aranzuje i organizuje
stotowym wtaczenia szkolenia w zakresie proces doskonalenia
kwalifikacji tenisa stotowego kadry trenerskiej
rynkowej — prowadzi wyktady,
,Prowadzenie prezentacje i zajecia
procesu szkolenia praktyczne
Z3aWansowanego .ze szkolen|9wcam|
. i trenerami
w tenisie .

. — prowadzi warsztaty
stofowym i treningi pokazowe.
do Zintegrowanego
Systemu
Kwalifikacji

Walidacja to sprawdzenie, czy osoba ubiegajgca sie o nadanie okreslonej kwalifikacji,
niezaleznie od sposobu uczenia sie tej osoby, osiggneta wyodrebniong czes¢ lub catosé
efektdw uczenia sie wymaganych dla tej kwalifikacji. Walidacja poprzedza certyfikowanie.
Walidacja powinna by¢ prowadzona w sposdb trafny (weryfikowane s3 te efekty uczenia sie,
ktore zostaty okreslone dla danej kwalifikacji) i rzetelny (wynik weryfikacji jest niezalezny od
miejsca, czasu, metod oraz oséb przeprowadzajgcych walidacje). Walidacje wieniczy podjecie
i wydanie decyzji, jakie efekty uczenia sie zostaty potwierdzone w jej trakcie, jakie za$ nie.
Certyfikowanie to proces, w wyniku ktérego osoba ubiegajaca sie o nadanie okreslonej
kwalifikacji, po uzyskaniu pozytywnego wyniku walidacji, otrzymuje od uprawnionego
podmiotu certyfikujgcego dokument potwierdzajacy nadanie okreslonej kwalifikacji.
Certyfikowanie nastepuje po walidacji, w wyniku wydania pozytywnej decyzji stwierdzajacej,
ze wszystkie efekty uczenia sie wymagane dla danej kwalifikacji zostaty osiggniete. W
przypadku niektérych kwalifikacji walidacja i certyfikowanie sg prowadzone przez rézne
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podmioty (np. egzamin na prawo jazdy przeprowadza Wojewddzki Osrodek Ruchu
Drogowego, natomiast dokument, tj. prawo jazdy, wydaje starosta powiatu). Certyfikaty i
inne dokumenty potwierdzajgce uzyskanie kwalifikacji powinny by¢ rozpoznawalne

i uznawane w danym sektorze lub branzy.

Z uwagi na trwajgce prace nad rozwojem Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji, nie jest
mozliwe wskazanie petnej listy instytucji certyfikujgcych oraz samych kwalifikacji.

2) Mozliwosci uzyskiwania kwalifikacji

Poza kwalifikacjami petnymi i czgstkowymi wtgczonymi do ZSK za kwalifikacje nalezy uznaé
te, ktdre sg nadawane w systemie oswiaty i szkolnictwa wyzszego oraz te nadawane przez
organy wtadz publicznych i samorzagdowych, (np. Urzagd Dozoru Technicznego) - opisane
ponizej. Natomiast, w zakresie pozostatych kwalifikacji, kazda instytucja bedgca strong
umowy o dofinansowanie (IP, 1Z) decyduje o uznaniu danego dokumentu za potwierdzajacy
uzyskanie kwalifikacji na podstawie przestanek opisanych w pkt. 1 (tj. opisu w jezyku efektow
uczenia sie walidacji, certyfikowania oraz rozpoznawalnosci i uznawalnosci w danej branzy).
Wtasciwa instytucja powinna dokona¢ weryfikacji uznania kwalifikacji na etapie
uzgodnionym z Beneficjentem. Sposéb i etap dokonywania uzgodnien w zakresie uznania
kwalifikacji powinien by¢ okreslony przez wtasciwg instytucje w regulaminie wyboru
projektéw lub w umowie o dofinansowanie. Jezeli wniosek o dofinansowanie nie precyzuje
tematyki szkolen (jest ona ustalana w trakcie realizacji projektu np. na podstawie
indywidualnych planéw dziatania), wéwczas Beneficjent powinien zosta¢ zobowigzany do
dostarczenia wtasciwej instytucji (bedacej strong umowy) informacji stanowigcych podstawe
do potwierdzenia uznania kwalifikacji, co do zasady przed rozpoczeciem szkolenia. Instytucja
bedgaca strong umowy powinna zobowigzaé Beneficjenta projektu do dostarczenia informacji
o podstawie prawnej lub innych uregulowaniach, ktére stanowig podstawe do
przeprowadzenia procedury certyfikowania oraz uzasadnienie dla rozpoznawalnosci
certyfikatu w danym sektorze lub branzy, w zakresie ktdrej wydane zostang certyfikaty (tj.
czy certyfikat otrzymat pozytywne rekomendacje od co najmniej 5 pracodawcéw danej
branzy/ sektoréw lub zwigzku branzowego, zrzeszajgcego pracodawcow danej
branzy/sektoréw).

a) Kwalifikacje petne i czagstkowe nadawane w systemie oswiaty i szkolnictwa
wyzszego

Podstawg prawng regulujaca uzyskiwanie tych kwalifikacji sa:

— ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 z pdin.
zm.),

— ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2021 r. poz. 1915, z
2022 r. poz. 583, 1116),

— ustawa z dnia 28 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r.
poz. 478 z pdin. zm.),
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— rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie
ogolnych celéw i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz
klasyfikacji zawodow szkolnictwa branzowego (Dz. U. poz. 316 z pdzn. zm),

— rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie
podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz
dodatkowych umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranych zawoddw szkolnictwa
branzowego (Dz. U. poz. 991 z pdin. zm.),

— rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2019 r. w sprawie
szczegbtowych warunkdw i sposobu przeprowadzania egzaminu zawodowego oraz
egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie (Dz.U. z 2019 r. poz. 1707 z
poin. zm.),

— rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 sierpnia 2019 r. w sprawie
warunkéw, jakie musi spetni¢ osoba ubiegajgca sie o uzyskanie dyplomu
zawodowego albo dyplomu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe (Dz. U. poz.
1731, z péin. zm.);

— rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. poz. 652).

Kwalifikacje w zawodzie

Uczniowie lub absolwenci branzowej szkoty | stopnia w tym osoby, ktére ukoriczyty nauke
zawodu u rzemieslnika, technikum, branzowej szkoty Il stopnia i szkoty policealnej
przystepujg do egzaminu zawodowego. Do tego samego egzaminu przystgpi¢ mogg réwniez
osoby, ktére ukonczyty kwalifikacyjny kurs zawodowy. Egzaminy zawodowe prowadzg
Okregowe Komisje Egzaminacyjne (OKE).

Kwalifikacyjny kurs zawodowy to jedna z pozaszkolnych form ksztatcenia ustawicznego i jest
realizowany wedtug programu nauczania uwzgledniajgcego podstawe programowa
ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego, w zakresie jednej z kwalifikacji
wyodrebnionych w danym zawodzie. Wymogi dotyczace organizacji kwalifikacyjnych kursow
zawodowych reguluje rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r.
w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych.

b) Kwalifikacje i uprawnienia zawodowe nadawane poza systemami oswiaty i
szkolnictwa wyzszego przez organy wiadz publicznych i samorzagdéw zawodowych

Do tej grupy nalezg kwalifikacje i uprawnienia zawodowe nadawane przez ministrow, szefow
urzeddéw centralnych, instytutéw badawczo-rozwojowych (m.in: Urzad Dozoru Technicznego,
Transportowy Dozor Techniczny, Instytut Spawalnictwa, Urzad Regulacji Energetyki, Instytut
Mechanizacji Budownictwa i Gornictwa Skalnego) i innych podmiotéw (np. izby
rzemieslnicze, samorzady zawodowe).
Podstawg prawng regulujgcg uzyskiwanie kwalifikacji lub uprawnien zawodowych sg ustawy
lub rozporzadzenia, ktére regulujg uzyskiwanie kwalifikacji zgodnie ze wspomnianymi
wczesniej przestankami (walidacja, certyfikacja).
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Przygotowanie zawodowe dorostych

Przyktadem procesu prowadzgcego do uzyskania kwalifikacji jest przygotowanie zawodowe
dorostych realizowane przez instytucje rynku pracy. Zgodnie z ustawg o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, przygotowanie zawodowe dorostych stanowi forme
praktycznej nauki zawodu dorostych lub przyuczenia do pracy dorostych, realizowang bez
nawigzania stosunku pracy z pracodawcg. Ten instrument aktywizacji musi by¢ realizowany
zgodnie z programem przygotowania zawodowego obejmujgcym nabywanie umiejetnosci
praktycznych i wiedzy teoretycznej oraz zakonczy¢ sie egzaminem zawodowym, egzaminem
czeladniczym, mistrzowskim lub egzaminem sprawdzajgcym.

c¢) Kwalifikacje rynkowe wigczone do ZSK

Kwalifikacje rynkowe witaczone do ZSK to kwalifikacje nieuregulowane przepisami prawa
innymi niz ustawa o ZSK, ktérych nadawanie odbywa sie na zasadzie swobody dziatalnosci
gospodarczej. Do 30 wrzes$nia 2021 r. do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji wtgczonych
zostato 147 takich kwalifikacji (w tym 23 pochodzgce z obszaru rzemiosta (tzw. kwalifikacje
rynkowe rzemieslnicze, funkcjonujace), 47 kwalifikacji rynkowych o statusie wigczone oraz
77 o statusie funkcjonujgce, czyli majgce zapewniong co najmniej jedng instytucje
certyfikujgcag oraz zewnetrzny system zapewniania jako$ci4. Tym, co wyrdznia kwalifikacje
wtaczone do ZSK, jest przypisany do nich poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji, ktéry umozliwia
poréwnywanie ich z kwalifikacjami uzyskiwanymi w innych krajach poprzez odniesienie do
Europejskiej Ramy Kwalifikacji.

d) Kwalifikacje niewtgczone do ZSK

Poza kwalifikacjami wymienionymi powyzej, mozna wskaza¢ przyktady innych kwalifikacji,
ktdre majg znaczenie w okreslonych srodowiskach dziatalnosci spotecznej lub zawodowe;j
oraz maja stworzony witasny system walidacji i certyfikowania. Ponadto, pomimo braku
regulacji ze strony panstwa polskiego, kwalifikacjami sg réwniez certyfikaty, dla ktérych
wypracowano juz system walidacji i certyfikowania efektéw uczenia sie na poziomie
miedzynarodowym.

Do takich kwalifikacji nalezg m.in.:

» Kwalifikacje sektora finansowego:
e Dyplomowany Pracownik Bankowy (Zwigzek Bankéw Polskich, w ramach Systemu
Standardéw Kwalifikacyjnych w Bankowosci Polskiej);
e Specjalista ds. rachunkowosci (Stowarzyszenie Ksiegowych w Polsce);
o Certyfikat z zakresu zarzadzania ryzykiem (Warszawski Instytut Bankowy);
e Certyfikat Dealera WIB/ACI Polska (Warszawski Instytut Bankowy);
o Certyfikat z zakresu controllingu bankowego (Warszawski Instytut Bankowy);

14 petng liste kwalifikacji funkcjonujgcych w ramach ZSK mozna znalez¢ na stronie:
www.kwalifikacje.gov.pl
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e Certyfikowany Konsultant Finansowy (Zwigzek Bankéw Polskich, w ramach Systemu
Standardéw Kwalifikacyjnych w Bankowosci Polskiej);

o certyfikaty z zakresu doradztwa finansowego, oparte na standardzie EFPA (European
Financial Planning Association);

e Certyfikat ogdlnobankowy ECB EFCB (EBTN/SSKBP) (Warszawski Instytut Bankowosci
jako instytucja akredytowana przez European Banking and Financial Services Training
Association).

» Kwalifikacje komputerowe/informatyczne:

o Certyfikaty kwalifikacji komputerowych;

e Certyfikat EPP e-Urzednik;

e Europejski Certyfikat Zawodu Informatyka na poziomie bazowym (EUCIP CORE);
e Oracle Certyfikat Java;

o Certyfikaty Microsoft.

» Kwalifikacje jezykowe — Certyfikaty potwierdzajgce znajomos¢ jezykéw obcych wg
klasyfikacji ,Common European Framework of Reference for Languages: Learning,
Teaching, Assessment” - , Europejski System Opisu ksztatcenia jezykowego: uczenie sie,
nauczanie, ocenianie”.

» Kwalifikacje zarzadzania projektami — np.: Prince2 Foundation, PRINCE2 Practitioner,
PMI, PMP, PMBOK.

Wykazane powyzej certyfikaty i kwalifikacje stanowig jedynie przyktady i nie nalezy ich
traktowac jako zamknietej listy.

3) Instytucje certyfikujace

Przez instytucje certyfikujgca nalezy rozumie¢ podmiot, ktéry uzyskat uprawnienia do
certyfikowania, spetniajagc wymogi okreslone w ustawie o ZSK z dnia 22 grudnia 2015 r.,aw
okresie przejsciowym takze podmiot, ktéry spetnia podstawowe wymogi okreslone w
ustawie o ZSK. Instytucjami certyfikujgcymi moga by¢ np.: uczelnie, szkoty, okregowe komisje
egzaminacyjne, instytucje szkoleniowe, stowarzyszenia zawodowe, organy administracji
publicznej.

Instytucje certyfikujgce mogg samodzielnie przeprowadzaé walidacje (w takiej sytuacji
procesy walidacji i certyfikacji muszg byé odpowiednio rozdzielone). Zgodnie z art. 47 ust. 2
ustawy o ZSK, instytucje certyfikujgce mogg przekazywaé proces walidacji do instytucji
walidujacych, np. centrow egzaminacyjnych, instytucji szkoleniowych posiadajgcych
stosowne akredytacje, szkét. W przypadku upowaznienia instytucji walidujgcej do
przeprowadzenia walidacji, odpowiedzialno$¢ za prawidtowo przeprowadzany proces
spoczywa na instytucji certyfikujacej (Art. 47 ust. 3 ustawy o ZSK).

Aby zapewnic jakos¢ walidacji i certyfikowania, instytucje certyfikujgce muszg zapewnic
rozdzielenie procesow ksztatcenia i szkolenia od walidacji (Art.63 ust. 3 pkt 1 ustawy o ZSK).
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Tabela 3 Przyktady instytucji petnigcych role instytucji certyfikujacych dla réznych

kwalifikacji.

Nazwa kwalifikacji/uprawnien
zawodowych

Instytucja certyfikujgca

Kwalifikacje ze szkolnictwa
branzowego

Okregowe Komisje Egzaminacyjne

Kwalifikacje rzemies$Inicze

Izby rzemieslnicze (Egzaminy przeprowadzajg
komisje egzaminacyjne izb rzemieslniczych)

ECDL

Polskie Towarzystwo Informatyczne (Egzaminy
przeprowadzajg Centra Egzaminacyjne
akredytowane przez PTI)

Pilotowanie imprez turystycznych

Kadry Turystyki Sp. z o.0.

Certyfikat umiejetnosci
komputerowych - poziom
podstawowy

Polskie Towarzystwo Informatyczne

Dariusz Zaremba Centrum Ksztatcenia
Ustawicznego PROFESJA w Krotoszynie

Fundacja VCC

ITpass sp.z 0.0.

Fundacja Europa House
ICVC CERTYFIKACJA sp. z0.0.

Serwis napojow mieszanych i
alkoholi

Centrum Szkolenia Barmandw Jerzy Czapla
Fundacja VCC

Fundacja Wiedza Umiejetnos¢ Rozwdj

Zarzadzanie procesami ptacowymi

Stowarzyszenie Ksiegowych w Polsce

Prowadzenie mediacji sagdowych
i pozasgdowych w sprawach
rodzinnych

Stowarzyszenie Mediatoréw Rodzinnych

Polskie Centrum Mediacji

Prowadzenie terapii Srodowiskowej
dzieci i mtodziezy

Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego
w Warszawie

Centrum CBT EDU Sp. z 0.0.

Grazyna Strgczek Krakowski Instytut Rozwoju
Edukacji

Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej
Szpital Uniwersytecki w Krakowie

Licencje lotnicze

Urzad Lotnictwa Cywilnego
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Nazwa kwalifikacji/uprawnien
zawodowych

Instytucja certyfikujgca

Kwalifikacje w sektorze bankowym
i finansowym

Warszawski Instytut Bankowosci

Uprawnienia budowlane

Okregowa Komisja Kwalifikacyjna Polskiej Izby
Inzynierow Budownictwa

Uprawnienia budowlane w
telekomunikacji

Stowarzyszenie Budowniczych Telekomunikacji

Specjalizacje lekarskie

Centrum Egzaminéw Medycznych

Dyplomowany ksiegowy

Stowarzyszenie Ksiegowych w Polsce (Egzaminy
przeprowadzajg Oddziaty Okregowe
Stowarzyszenia Ksiegowych w Polsce)

Trener Organizacji Pozarzgdowych

Stowarzyszenie Trenerow Organizacji
Pozarzadowych

Prawo jazdy (wszystkie kategorie)

Starosta powiatu/Prezydent miasta (Egzaminy
przeprowadza Wojewddzki Osrodek Ruchu
Drogowego)

Obstuga i konserwacja urzadzen
technicznych

Urzad Dozoru Technicznego

Transportowy Dozdor Techniczny

Instalator mikro- i matych instalacji
OZE

Urzad Dozoru Technicznego

Eksploatacja urzadzen, instalacji i
sieci energetycznych

Urzad Regulacji Energetyki

Spawacz

Instytut Spawalnictwa
Urzad Dozoru Technicznego,

Polski Rejestr Statkdéw

Rzecznik patentowy

Samorzad Rzecznikow Patentowych

Adwokat

Samorzad Adwokacki

Marynarz

Urzad Morski

Inspektor dozoru jagdrowego

Panistwowa Agencja Atomistyki

Biegty rewident

Krajowa lzba Biegtych Rewidentow
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Nazwa kwalifikacji/uprawnien
zawodowych

Instytucja certyfikujgca

Logistyk

Krajowa Organizacja Certyfikujaca Europejskiego
Towarzystwa Logistycznego (Egzaminy
przeprowadza Instytut Logistyki i Magazynowania)

Operator wdzka widtowego

Urzad Dozoru Technicznego lub

Instytut Mechanizacji Budownictwa i GArnictwa
Skalnego

Agent ubezpieczen

Komisja Nadzoru Finansowego (Egzaminy
przeprowadza Zaktad Ubezpieczen)

Uprawnienie tankowania gazu LPG
na stacjach paliw

Transportowy Dozor Techniczny

Ttumacz przysiegty

Minister Sprawiedliwosci (Egzaminy przeprowadza
Panstwowa Komisja Egzaminacyjna)

Operator zurawi wiezowych

Urzad Dozoru Technicznego

Operator urzadzen transportu
bliskiego — podesty ruchome
przejezdne

Urzad Dozoru Technicznego

Uprawnienie do wykonywania
zawodu Siostry PCK

Polski Czerwony Krzyz

Elektryk

Palacz kottéw CO

Urzad Regulacji Energetyki
Urzad Regulacji Energetyki

Wykazane powyzej instytucje certyfikujgce i kwalifikacje stanowig jedynie przyktady i nie

nalezy ich traktowacé jako zamknietej listy.

Informacje nt. instytucji certyfikujgcych osoby, akredytowanych przez Polskie Centrum

Akredytacji, mozna znalez¢ na stronie internetowej www.pca.gov.pl (zaktadka:

akredytowane podmioty/ jednostki certyfikujgce osoby). Wykaz akredytowanych jednostek

certyfikujgcych znajduje sie réwniez na stronie Rady Gtownej Instytutdw Badawczych

(zaktadka: Laboratoria Akredytowane/Wykaz akredytowanych jednostek certyfikujgcych).

Wykaz instytucji posiadajgcych uprawnienia do certyfikowania kwalifikacji rynkowych

nadane przez ministra wtasciwego dla danej kwalifikacji, zgodnie z ustawg o ZSK, mozna

znalez¢ na stronie Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji: www.kwalifikacje.gov.pl

4) Pojecie kompetencji i mozliwos¢ uzyskiwania kompetencji

W przypadku gdy forma wsparcia w odniesieniu do konkretnej osoby nie uwzglednia procesu

certyfikacji (opisanego powyzej) taka osoba nabywa kompetencje.
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Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektow uczenia sie / ksztatcenia, ktére zostaty
sprawdzone w procesie walidacji w sposdb zgodny z wymaganiami ustalonymi dla danej
kompetencji, odnoszgcymi sie w szczegdlnosci do sktadajgcych sie na nig efektéw uczenia

sie.
Potwierdzenie nabycia kompetencji powinno uwzgledniaé nastepujace etapy:

ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie (w przypadku
projektéw) lub karty ustugi (w przypadku Podmiotowego Systemu Finansowania) grupy
docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie zakresu tematycznego wsparcia, ktory
bedzie poddany ocenie,

ETAP Il — Wzorzec — okres$lony przed rozpoczeciem form wsparcia i zrealizowany w
projekcie/ustudze rozwojowej standard wymagan, tj. efektow uczenia sie, ktére osiggng
uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan (wraz z informacjami o kryteriach i
metodach weryfikacji tych efektow),

ETAP lll — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie kryteriéw opisanych we
wzorcu (etap 1) po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie, przy zachowaniu
rozdzielnosci funkcji pomiedzy procesem ksztatcenia i walidacji'® (np. walidacja jest
prowadzona przez zewnetrzny podmiot w stosunku do instytucji szkoleniowej lub w
jednej instytucji szkoleniowej proces walidacji jest prowadzony przez inng osobe anizeli
proces ksztatcenia),

ETAP IV — Poréwnanie — poréownanie uzyskanych wynikéw etapu lll (ocena) z przyjetymi
wymaganiami (okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie) po zakoriczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie. Nabycie kompetencji potwierdzone jest uzyskaniem
dokumentu zawierajgcego wyszczegodlnione efekty uczenia sie odnoszace sie do nabytej
kompetencji.

Lista sprawdzajaca do weryfikacji, czy dany dokument mozna uzna¢ za potwierdzajacy
kwalifikacje (niewtgczong do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji)/kompetencje na

potrzeby mierzenia wskaznikéw monitorowania EFS+ dot. uzyskiwania kwalifikacji

Pytanie TAK NIE

Kwalifikacje uznawane na rynku

1

. Czy wydany dokument jest potwierdzeniem uzyskania kwalifikacji
w zawodzie?

2

. Czy dokument zostat wydany przez organy wtadz publicznych lub
samorzgddéw zawodowych na podstawie ustawy lub
rozporzadzenia?

15 W przypadku ucznidw uczestniczacych w zajeciach dodatkowych walidacja moze by¢
przeprowadzona przez nauczyciela/osobe prowadzgcy zajecia.
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Pytanie TAK NIE

3. Czy dokument potwierdza uprawnienia do wykonywania zawodu
na danym stanowisku (tzw. uprawnienia stanowiskowe) i jest
wydawany po przeprowadzeniu walidacji?

4. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji jest
rozpoznawalny i uznawalny w danej branzy/sektorze (czy certyfikat
otrzymat pozytywne rekomendacje od co najmniej 5 pracodawcow
danej branzy/ sektoréw lub zwigzku branzowego, zrzeszajgcego
pracodawcow danej branzy/sektoréw)?

5. Czy dokument jest certyfikatem, dla ktérego wypracowano system
walidacji i certyfikowania efektéw uczenia sie na poziomie
miedzynarodowym?

Jezeli co najmniej jedna z odpowiedzi jest twierdzaca, dany
dokument mozna uzna¢ za potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji.

Jezeli na zadne z powyzszych pytan nie udzielono odpowiedzi
twierdzacej, nalezy przejs¢ do pkt Il.

Il. Warunki umozliwiajgce uznanie danego dokumentu za
potwierdzajacy uzyskanie kompetenc;ji

1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis
efektdw uczenia siel®?

2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona
w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich

weryfikacji?

16 Kazdy z efektéw uczenia sie powinien zostac¢ krdtko opisany i doprecyzowany przez kryteria
weryfikacji. Kazdy efekt uczenia sie ma zwykle kilka kryteridow weryfikacji. Kryteria weryfikacji to
dziatania, ktére powinna wykonaé osoba w trakcie weryfikacji, aby udowodni¢, ze ma wymagane
efekty uczenia sie. Kryteria opisujg doktadnie to, co potwierdza dokument. Poszczegdlne efekty
uczenia sie powinny by¢:

— jednoznaczne — niebudzace watpliwosci, pozwalajgce na zaplanowanie i przeprowadzenie
walidacji, ktérych wyniki bedg poréwnywalne;

— realne — mozliwe do osiggniecia przez osoby, dla ktérych dana kompetencja jest przewidziana;
- mozliwe do zweryfikowania podczas walidacji;
—  zrozumiate dla oséb potencjalnie zainteresowanych kompetencjg.

Podczas opisywania poszczegdlnych efektéw uczenia sie, korzystne jest stosowanie czasownikow
operacyjnych (np. rozrdznia, uzasadnia, montuje).

Przyktady opiséw efektéw uczenia sie (ich zakresu i poziomu szczegétowosci) mozna znalez¢ w ZRK
w odniesieniu do kwalifikacji rynkowych.
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Pytanie TAK NIE

3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych
rozdzielenie procesdw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?’

Jezeli na kazde z powyzszych pytan z czesci Il listy odpowiedz jest
twierdzaca, dany dokument mozna uznac za potwierdzajacy
uzyskanie kompetencji.

7' W przypadku ucznidw uczestniczacych w zajeciach dodatkowych walidacja moze by¢ przeprowadzona przez

nauczyciela/osobe prowadzaca zajecia.
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5.4. Zatacznik nr 4 — Przyktadowy wzor oswiadczenia uczestnika
projektu nt. jego sytuacji po zakonczeniu udziatu w projekcie
Dane osobowe

Imie

Nazwisko

PESEL

Ptec 0O Kobieta 0 Mezczyzna

Data zakonczenia udziatu w projekcie (wypetnia beneficjent projektu — DD-MM-RRRR) ...

1. Prosze o zaznaczenie statusu na rynku pracy w okresie czterech tygodni od zakonczenia
udziatu w projekcie.

[J Jestem pracujacy(a) — tzn. (prosze o zaznaczenie jednej z ponizszych odpowiedzi)
o wykonuje prace przynoszacg zarobek lub dochéd;

O prowadze dziatalnos¢ gospodarczg lub pomagam w rodzinnej dziatalnosci
gospodarczej;

O prowadze gospodarstwo rolne lub pomagam w rodzinnym gospodarstwie
rolnym;

0 odbywam praktyke zawodowg przynoszgcg zarobek lub dochdd;

o odbywam pfatny staz/ przygotowanie zawodowe przynoszace zarobek lub
dochéd (nie dotyczy stazu/ przygotowania zawodowego, na ktére kieruje urzad
pracy, poniewaz w tym przypadku jest Pan/Pani caty czas zarejestrowany(a) jako
osoba bezrobotna);

O jestem w trakcie zaktadania dziatalnosci gospodarczej;
O jestem w trakcie zaktadania gospodarstwa rolnego;

o przebywam na urlopie macierzyriskim/ rodzicielskim.

[1 Jestem bezrobotny(a), tzn. jestem:
O zarejestrowany(a) w urzedzie pracy jako bezrobotny(a);
O nie pracuje i nie jestem zarejestrowany(a) w urzedzie pracy, ale poszukuje pracy i

jestem gotowy(a) do jej podjecia.

[0 Jestem bierny(a) zawodowo tzn. nie pracuje, nie jestem zarejestrowany(a) w
urzedzie pracy i nie poszukuje pracy.
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2. Czy w okresie czterech tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie poszukiwat(a)
Pan/Pani pracy lub byt(a) Pan/Pani zarejestrowany (a) w urzedzie pracy jako
poszukujacy(a) pracy?

[1 Tak

[J Nie

3. Czy w okresie czterech tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie rozpoczat(eta)
Pan/Pani nauke w szkole lub wziagt(eta) udziat w szkoleniu?

[1 Tak

[J Nie

4. Czy w trakcie projektu lub w okresie czterech tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie
uzyskat(a) Pan/Pani, po zdanym egzaminie, certyfikat/zaswiadczenie potwierdzajgce
uzyskanie kwalifikacji — tzn. w projekcie uczestniczyt(a) Pan/Pani w kursie/szkoleniu, ktore
zakonczyto sie egzaminem (np. kurs prawa jazdy, kurs umiejetnosci komputerowych ECDL,
egzamin jezykowy) i dopiero po zdaniu egzaminu otrzymat(a) Pan/Pani certyfikat/
Swiadectwo?

Pytanie dotyczy wytgcznie kwalifikacji uzyskanych w wyniku udziatu w projekcie
(tj. np. w szkoleniu realizowanym w projekcie, w ktdrym Pan/Pani uczestniczyt(a), ale sam
egzamin mogt odby¢ sie w projekcie lub poza nim (np. ze Srodkéw wtasnych)).

[1 Tak

[J Nie

Niniejszym oswiadczam, ze wszystkie podane przeze mnie powyzej informacje sg
prawdziwe i kompletne.
(data i czytelny podpis)



